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Національна інженерна safeware-мережа центрів  
інноваційної університетсько-промислової 

кооперації   
158886-TEMPUS-2009-UK-JPCR 

Коротка назва проекту:  SAFEGUARD 

Національний спільний проект            Пріоритет – Реформування навчальних програм 

Тривалість проекту:  січень 2010 – січень 2013 

Програма фінансування ЄК:  
                                      Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства 
Сума гранту програми Темпус:  € 693 191 

Цільова група: викладачі ВНЗ, співробітники кафедр ІТ, студенти, випускники 

Отримувач гранту: 
Університет Ньюкасла, Велика Британія 
Newcastle upon Tyne,  
Claremont Tower, Claremont Road 

Координатор:  
Крис Філіпс, декан 
Контакти: тел.: +44 191 2227975 
e-адреса: chris.phillips@newcastle.ac.uk 

Партнерство: 
 Сіті університет, Велика Британія 
 Університет Ньюкасла, Велика Британія 
 Аделард ЛЛП, Велика Британія 
 ABO Академія, Фінляндія 
 Інститут ІСТІ-СНР, Італія 
 Університет Неаполя, Італія 
 Національний аерокосмічний університет 

«Харківський авіаційний інститут» ім. 
М.Є. Жуковського, Україна 

 Хмельницький національній університет, 
Україна 

 
 Полтавський національний 

технічний університет, Україна 
 Одеській національний технічний 

університет, Україна 
 Севастопольський національний 

технічний університет, Україна 
 Інститут математичних машин і 

систем, НАН України 
 КБ «Полісвіт», Україна 
 НПО «Радій», Україна  
 Міністерство освіти і науки України 

Мета та завдання проекту:  
 Підготовка нової генерації інженерів і дослідників, спроможних здійснювати та 

впроваджувати інноваційні розробки в сфері safeware-інженерії. 
 Задовольнити потреби української промисловості та дослідницьких інститутів, що 

працюють у різних критичних доменах. 
Напрями діяльності за проектом: 
 розроблення магістерської програми з safeware-інженерії; 
 розроблення програми підготовки аспірантів з safeware-інженерії; 
 упровадження програми підвищення кваліфікації (3 модуля); 
 застосування механізмів студентської мобільності; 
 створення національної мережевої платформи навчально-консалтингових центрів; 
 проведення заключної міжнародної конференції «Innovations and Growths in 

SafeWare Engineering»; 



 розповсюдження результатів проекту; 
 заходи щодо забезпечення стійкого розвитку проекту; 
 контроль якості та моніторинг; 
 менеджмент проекту. 
Очікувані результати:  

I. Упроваджена магістерська програма, що складається з 6 курсів, у 5 партнерських 
університетах до 2013 р. 

II. Упроваджена програма аспірантської підготовки, що складається з 2 курсів, до 2013 
р. 

III. Національна мережева платформа навчально-консалтингових центрів, що 
складається з 5 центрів, до 2013 р. 

IV. Проведена міжнародна конференція «Innovations and Growths in SafeWare 
Engineering». 

Координатор проекту від України:  
Національний аерокосмічний університет «Харківський авіаційний інститут» ім. М.Є. 
Жуковського  http://www.khai.edu 
Відповідальна особа:  
Харченко В’ячеслав Сергійович, завідуючий кафедрой комп’ютерних систем та мереж 
Контакти:  телефон:  + 38 057 7074503; факс: +38 057 7074503 
е-адреса: v.kharchenko@khai.edu 
Web-site проекту:  www.safeguard.net.ua 

 

 

 
National Safeware Engineering Network of Centres  

of Innovative Academia-Industry Handshaking 
158886-TEMPUS-2009-UK-JPCR 

Project Acronym:  SAFEGUARD 

National Joint Project                                          Priority – Curricula Reform 

Project duration:  January 2010 – January 2013  

EU funding instrument:  
                        Interregional program European Neighbourhood and Partnership Instrument  
Tempus grant  amount:  € 693 191 

Target group: HEI staff, lecturers and researchers at the IT departments, students, graduates 

Grant holder:  
University of Newcastle upon Tyne,  
Claremont Tower, Claremont Road, United 
Kingdom of Great Britain 

Coordinator:  
Chris Phillips, Dean of Undergraduate Studies 
Contacts:  
phone: +44 191 2227975,  
e-mail: chris.phillips@newcastle.ac.uk 

Partnership: 
 University of Newcastle upon Tyne, UK  
 Adelard LLP, London, UK 
 City University, London, UK 

 
 Poltava National Technical University, 

Ukraine 
 Sevastopol National Technical University, 



 ABO Academi University, Finland 
 University of Naples Federico II, Italy  
 ISTI-CNR, Pisa, Italy 
 National Aerospace University 

«Kharkiv Aviation Institute», Ukraine  
 Khmelnitskiy National University, 

Ukraine  
 Odessa National Polytechnic 

University, Ukraine 

Ukraine 
 «Institute of Mathematical Machines and 

Systems», NASU, Kiev, UA 
 «Polysvit» Design Bureau, Ukraine 
 «Radiy» Research Production Company, 

Ukraine 
 Ministry of Education and Science of 

Ukraine 

Project goals and objectives:  
 To produce new generation of engineering and research staff capable of performing 

constructive development in safeware engineering. 
 Satisfy the needs of Ukrainian enterprises and institutions of different critical domains. 
Activities: 
 to develop MSc programme for the specialty «Safeware Engineering» (5 courses); 
 to develop PhD programme for the specialty «Safeware Engineering» (2 courses); 
 to develop in-service training programme (3 modules); 
 to introduce a scheme for students mobilities between Ukrainian and European 

stakeholders; 
 to establish a national network of centres for training and consultancy services in 

SafeWare Engineering area; 
 to arrange the international conference «Innovations and Growths in SafeWare 

Engineering»; 
 dissemination & public awareness; 
 sustainability; 
 quality control and monitoring; 
 management of the project. 
Expected results:  

I. Developed MSc programme (MP) for the specialty «SafeWare Engineering» which 
includes 5 courses by 2013. 

II. Developed PhD programme (PP) for the specialty «SafeWare Engineering» which 
includes 2 courses by 2013. 

III. Established national network of centres (NNC) for training and consultancy services in 
SafeWare Engineering area. 

IV. Arranged international conference «Innovations and Growths in SafeWare 
Engineering». 

Project coordinator(s) in Ukraine:  
National Aerospace University «Kharkiv Aviation Institute»  http://www.khai.edu 
Responsible person:  
Prof. Vyacheslav Kharchenko, Head of Department of Computer Systems and Networks 
Contacts:  phone: +38 057 7074503; fax: +38 057 7074503; e-mail: v.kharchenko@khai.edu 
Project web-site:  www.safeguard.net.ua 



 

Курс з експертизи та контролю якості  
харчових продуктів 

 з урахуванням європейського досвіду 
159173-TEMPUS-2009-DE-JPCR   

Коротка назва проекту:  EUBCFEQC 

Національний спільний проект      Пріоритет –Реформування навчальних програм 

Тривалість проекту:  січень 2010 – грудень 2012 

Програма фінансування ЄК:  
                                   Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства 
Сума гранту програми Темпус:  € 759 642 

Цільова група: викладачі та адміністратори ВНЗ, технічні співробітники 
спеціалізованих лабораторій, випускники (магістри) 
Отримувач гранту: 
Університет прикладних наук, 
Вейхенштефан,  
Німеччина 

Координатор: 
Хеннинг Виллеке 
Контакти: тел.: +49 9826 654228 
e-адреса: henning.willeke@t-online.de  

Партнерство: 
 Університет прикладних наук, 

Вейхенштефан, Німеччина 
 Університет Парми, Італія 
 Консалтингова асоціація Пауло та 

Беатріз, Португалія 
 Аграрний університет, м. Пловдів, 

Болгарія 
 Харківська державна зооветеринарна 

академія, Україна 
 Дніпропетровський державний 

аграрний університет, Україна 

 Херсонський державний аграрний 
університет, Україна 

 Одеський державний екологічний 
університет, Україна 

 Інститут свинарства ім. О.В. 
Квасницького 

 Українська корпорація промислового 
виробництва м’яса, Україна 

 Міністерство освіти та науки України  
 Міністерство аграрної політики 

України 

Мета та завдання проекту:  
 Сприяння процесу реформи української вищої освіти в галузі харчової науки та її 

наближенню до чинних європейських стандартів. 
 Створення і впровадження магістерської підготовки «Експертиза і контроль якості 

харчових продуктів» у 4-х українських університетах. 
Напрями діяльності за проектом: 
1. Нова програма і навчальний план: 
 cтворення академічної команди проекту; 
 порівняльний аналіз навчальних планів, що існують в Україні та ЄС; 
 підсумкова зустріч академічної команди у м. Харкові; 
 публікація звіту з порівняльного аналізу; 
 розроблення програми і навчальногоплану; 
 легалізація (акредитація) і публікація розробленої програми і навчального 
плану; 
 презентація навчальних планів і програм. 

2. Стажування і перепідготовка викладачів 



 відбір викладачів для розроблення та реалізації магістерської програми; 
 спеціальна мовна підготовка (англійська мова) для викладачів; 
 покращення навчальної бази університетів; 
 стажування викладачів (протягом 2-х тижнів); 
 семінар з обміну досвідом стажування; 
 літня школа (ІІ і ІІІ). 

3. Навчальні матеріали курсу: 
 вивчення існуючих навчально-методичних матеріалів; 
 створення переліку навчально-методичної літератури, що необхідно підготовити; 
 розроблення навчально-методичної літератури. 

4. Створення 4-х регіональних центрів магістерської підготовки з експертизи і 
контролю якості харчових продуктів: 
 визначення та створення матеріально-технічних умов для центрів; 
 створення і обладнання спеціальних лабораторій; 
 відбір і підготовка технічного персоналу лабораторій; 
 створення бібліотечних фондів. 

5. Навчання студентів в регіональних центрах: 
 відбір студентів серед бакалаврів; 
 навчання на магістерській програмі; 
 практика студентів на європейських та українських підприємствах; 
 захист магістерських робіт; 
 створення асоціації випускників. 

6. Розповсюдження досвіду: 
 створення веб-сайту; 
 випуск щомісячного електронного бюллетеню; 
 ярмарка вакансій для студентів; 
 публічні заходи та розповсюдження інформації; 
 міжнародна наукова конференція. 

7. Забеспечення стійкості: 
 публікація нового навчального плану; 
 кооперація між університетами; 
 створення асоціації випускників; 
 робота лабораторії. 

8. Контроль і моніторинг: 
 щоденний внутрішній контроль; 
 міжуніверситетський контроль; 
 зовнішній контроль. 

9. Управління: 
 створення команди проекту; 
 координаційні зустрічі; 
 спільна оцінка виконання проекту. 

Очікувані результати:  
I. Нові програми та навчальні плани Магістерської програми з експертизи та 

контролю якості харчових продуктів з урахуванням європейського досвіду – 
розпочнеться з початку самого проекту в січні 2010 р. 

II. Стажування і перепідготовка викладачів – розпочнеться у вересні 2010 р. 



III. Навчальні матеріали курсу експертизи та контролю якості харчових продуктів – 
розпочнеться у вересні 2010 р. 

IV. Cтворення 4-х регіональних центрів магістерської підготовки з експертизи та 
контролю якості харчових продуктів. 

V. Навчання українських студентів у 4-х регіональних центрах магістерської 
підготовки – розпочнеться у квітні 2011 р. 

Координатор проекту від України:  
Харківська державна зооветеринарна академія  http://www.zoovet.kharkov.ua  
Відповідальна особа:  
Гримблат Станіслав Олегович, проректор із зовнішньоекономічних зв’язків  
Контакти:  телефон:  + 38 057 6357522 
е-адреса: grant-ep@rambler.ru 
Web-site проекту: (у процесі розробки)  www.ec.tempus.org 

 

 

 
EU Based Course 

in Foodstuff Expertise & Quality Control 
159173-TEMPUS-2009-DE-JPCR 

Project  Acronym: EUBCFEQC 

National Joint Project                                                            Priority – Curricula Reform 

Project duration:  January, 2010 – December, 2012 

EU funding instrument:  
                           Interregional program European Neighbourhood and Partnership Instrument 
Tempus grant  amount: € 759 642 

Target group: teachers and administrative staff HEIs, technical staff of specialised 
laboratories, graduates (masters) 
Grant holder:  
University of Applied Sciences, 
Weihenstephan, Germany 

Coordinator: Henning Willeke 
Contacts:  phone: +49 9826 654228 
e-mail:  henning.willeke@t-online.de 

Partnership: 
 University of Applied Sciences, 

Weihenstephan, Germany 
 University of Parma, Italy 
 P&B – Consultores Associadoc, Moreira-

Maia, Portugal 
 Agricultural University, Plovdiv, 

Bulgaria 
 Kharkiv State Zooveterinary Academy, 

Ukraine 
 Dnipropetrovsk State Agrarian 

University, Ukraine 

 
 Kherson State Agrarian University, 

Ukraine 
 Odessa State Environmental University, 

Ukraine 
 Institute of Pig Breeding named after 

O.V.Kvasnytskyy 
 Ukrainian Corporation of Industrial Meat 

Production 
 Ministry of Education and Science of 

Ukraine 
 Ministry of Agrarian Policy of Ukraine 

Project goals and objectives:  
 To contribute to the reform process of Ukrainian Higher Education in the sphere of food 



sciences and its approximation to the current European standards. 
 To create and implement EU Based Master Course in Foodstuff Expertise & Quality 

Control in four Ukrainian Universities. 
Activities: 
1. New curriculum & syllabi of the EU Based Master Course in Foodstuff Expertise & 
Quality Control (MCFEQC): 
 creating the Academic Team to overview the existing EU & UA curricula & courses 

syllabi; 
 carrying out the comparative analysis of EU & UA curricula & courses syllabi; 
 summarizing Academic Team meeting in Kharkiv; 
 publication of the Comparative Analytical Report; 
 curricula development and syllabi elaboration; 
 legalization/accreditation and publication of the elaborated curricula and courses 

syllabi; 
 curricula and syllabi Presentation. 

2. Teachers’ training and retraining: 
 selection of teachers to be trained; 
 special Language Training for selected teachers; 
 upgrade of teaching facilities; 
 2 two-week Teachers’ Trainings in the EU Universities; 
 experience Exchange Seminars; 
 project Summer Schools. 

3. Teaching materials in Foodstuff Expertise & Quality Control: 
 studying the scope of teaching materials available at the EU Universities and in 

Ukraine; 
 identifying the list of materials for teachers that is necessary to be adapted and 

elaborated; 
 elaboration and adaptation of the necessary materials. 

4. Establishment of 4 Regional Master Training Centers (RMTC) of Foodstuff Expertise & 
Quality Control: 
 providing premises for RMTC; 
 creation of special laboratories in each RMTC; 
 selection and retraining of the labs’ staff; 
 creation of the RMTCs’ libraries. 

5. UA students’ education at four Regional Master Training Centres: 
 selection of the advanced students at UA participating universities; 
 delivering the Master Course to the selected students; 
 practical placement of UA students at the EU and UA enterprises; 
 EU-UA Master Diplomas Defense; 
 creation of the Alumni Association. 

6. Dissemination: 
 creation of the project web-site; 
 issuing monthly Electronic Project Bulletin; 
 student Job Fairs; 
 project Public Events and Dissemination Activities; 



 international Scientific Conference on practical EU and UA standards on teaching the 
MC in Foodstuff Expertise and Quality Control. 

7. Sustainability: 
 approval and publication of the elaborated curricula and courses syllabi; 
 cooperation with the Universities’ environment; 
 creation of the Alumni Association; 
 usage of the specialised labs’ equipment. 

8. Quality Control And Monitoring: 
 day-to-day University Quality control and Monitoring; 
 external Quality Control and Monitoring; 
 inter-university quality monitoring. 

9. Management of the project: 
 creation of the Project Coordinating Group; 
 project Coordinating Meeting; 
 annual Meetings on the contractual issues in Brussels; 
 elaboration of the project Progress and Final Reports. 

Expected results:  
I. New curriculum & syllabi of the EU Based Master Course in Foodstuff Expertise & 

Quality Control (MCFEQC) starts from the project very beginning in January 2010. 
II. Teachers’ training and retraining starts in September 2010. 

III. Teaching materials in Foodstuff Expertise & Quality Control will begin in September 
2010. 

IV. Establishment of 4 Regional Master Training Centers (RMTC) on Foodstuff Expertise & 
Quality Control. 

V. UA students’ education at four Regional Master Training Centres starts in April 2011. 
Project coordinator(s) in Ukraine:  
Kharkiv State Zooveterinary Academy  http://zoovet.kharkov.ua  
Responsible person:  
Stanislav Grymblat, Vice-rector, Department of  International and Economic cooperation 
Contacts:  phone: + 38 057 6357522 
e-mail: grant-ep@rambler.ru 
Project web-site: (under development) www.ec.tempus.org 



 

 

 
Активізація трикутника знань  

шляхом створення Інноваційних офісів  
в українських вищих навчальних закладах 

159359-TEMPUS-2009-ES-JPHES 
 

Коротка назва проекту:  UNI4INNO (Innovation Offices in Ukraine Higher Education 
Institutions) 
Національний спільний проект                           Пріоритет – Вища освіта і суспільство 

Тривалість проекту:  січень 2010 – січень 2013 

Програма фінансування ЄК:  
                                       Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства 
Сума гранту програми Темпус:  € 637 405 

Цільова група: викладачі, студенти і випускники ВНЗ, співробітники відділів трансферу 
технологій                              
Отримувач гранту: 
Університет Аліканте, Іспанія 
(Campus de San Vicente, Edificio German 
Bernacer - Apartado de Correos 99, Spain) 

Координатор:  
Марія Барлунга 
Контакти: тел.: +34 965 909684 
e-адреса: barluenga@ua.es  

Партнерство: 
 Університет Аліканте, Іспанія 
 Університет Чалмеш, Швеція 
 Університет Болоньї, Італія 
 Ризький технічний університет, Латвія 
 НГО «Міжнародна університетська 

служба», Австрія 
 Національний аерокосмічний 

університет «Харківський авіаційний 
інститут» ім. Є.М. Жуковського, Україна 

 Донбаська машинобудівна академія, 
Україна 

 Одеський національний університет, 
Україна 

 Національна металургійна академія 
України 

 Національний університет«Львівська 
політехніка», Україна 

 Кримський гуманітарний університет, 
Україна 

 Міністерство освіти і науки України 
 Інститут інноваційних технологій та 

змісту освіти, МОН України  
 Торгово-Промислова Палата м. Києва, 

Україна 
Мета та завдання проекту:  
 Зміцнення стратегічних, управлінських та адміністративних можливостей шести 

українських університетів у визначенні, управлінні та генеруванні цінностей на 
основі нематеріальних (у першу чергу – інтелектуальних) активів університетів. 

 Підвищення ефективності участі українських університетів у науковій кооперації 
шляхом упровадження низки цільових заходів з метою розбудови їх потенціалу 
співпраці. 

 Просування інноваційної культури в українських ВНЗ шляхом створення та 
впровадження інноваційних офісів та послуг з підтримки інновацій 

Напрями діяльності за проектом: 
 Створення стратегічних факторів для реалізації інституціональної інноваційної 

політики. 



 Створення стійкої структури з підтримки інновацій в 6 українських університетах. 
 Підготовка кваліфікованого персоналу для підтримки процесів інноваційного 

розвитку в 6 українських університетах. 
 Пілотне впровадження 6 інноваційних офісів. 
 Створення національної мережевої платформи «Університети для інновацій». 
 Розповсюдження результатів проекту. 
 Заходи щодо забезпечення стійкого розвитку проекту. 
 Контроль якості та моніторинг. 
 Менеджмент проекту. 
Очікувані результати:  

I. Кваліфікований персонал для підтримки процесів інноваційного розвитку в 6 
українських університетах. 

II. 6 інноваційних офісів в університетах-партнерах. 
III. Національна мережева платформа «Університети для інновацій». 
Координатори проекту від України:  
Національний аерокосмічний університет «Харківський авіаційний інститут» імені 
Є.М. Жуковського  http://www.khai.edu 
Відповідальна особа: 
Кузнєцов Анатолій Юрійович, керівник європейських програм університету 
Контакти: телефон:  + 38 057 7074701; факс: +38 057 7074701;  
е-адреса: tempus@khai.edu 
Web-site проекту:  www.uni4inno.eu 

 

 

 
Boosting the Knowledge Triangle  

by Establishing Innovation Offices  
in Ukrainian Higher Education Institutions  

159359-TEMPUS-2009-ES-JPHES 
 

Project Acronym:  UNI4INNO 

National Joint Project                                           Priority – Higher Education and Society 

Project duration:  January 2010 – January 2013  

EU funding instrument:  
                        Interregional program European Neighbourhood and Partnership Instrument  
Tempus grant  amount:  € 637 405 

Target group: HEI staff, students and graduates, R&D managers 

Grant holder:  
University of Alicante,  
Campus de San Vicente, Edificio German 
Bernacer - Apartado de Correos 99, Spain 

Coordinator:  
Maria Barluenga, project manager 
Contacts: phone: +34 965 90 97 18 / 9684 
e-mail: barluenga@ua.es   



 
Partnership: 
 University of Alicante, Spain 
 Chalmers University of Technology, 

Sweden 
 University of Bologna, Italy 
 World University Service, Austria 
 Crimean University of the Humanities 
 Donbass State Engineering Academy 
 Lviv Polytechnic National University 
 National Aerospace University «Kharkiv 

Aviation Institute» 

 
 National Metallurgical Academy of 

Ukraine  
 Odessa I.I. Mechnikov National 

University 
 Ministry of Education and Science of 

Ukraine  
 Ukrainian State Institute of Innovation 

Technologies and Content of Education 
 Kiev Chamber of Commerce 

Project goals and objectives:  
 To sustainably strengthen strategic, managerial and administrative capacities of 6 

Ukrainian universities in identifying, managing and generating value from their 
intangible assets. 

 Enhancing participation in cooperative research activities, through implementation of a 
series of targeted capacity building measures. 

 Promote the Innovation culture within Ukrainian Higher Education Institutions through 
the establishment and implementation of innovation offices and innovation support 
services. 

Activities: 
 Stimulation of strategic factors for the implementation of the institutional innovation 

policies. 
 Sustainable Innovation Support Structures at 6 Ukrainian Universities. 
 Enhanced Human Skills and Managerial Capacities for the support of innovation in 6 

Ukrainian Universities. 
 Proof of concept - pilot operations of 6 Innovation Offices. 
 Creation of a national networking platform «Universities 4 Innovation». 
 Dissemination & Public awareness. 
 Sustainability. 
 Quality control and monitoring. 
 Management of the project. 
Expected results:  

I. Enhanced Human Skills and Managerial Capacities for the support of innovation in 6 
Ukrainian Universities. 

II. 6 Innovation Offices in all partner universities. 
III. National networking platform «Universities 4 Innovation». 
Project coordinator(s) in Ukraine:  
National Aerospace University «Kharkiv Aviation Institute»  http://www.khai.edu 
Responsible person:  
Prof. Anatoliy Kuznetsov, in charge of University Cooperation with European programmes 
Contacts:  phone: +38 057 7074701;  fax: +38 057 7074701  
е-mail: tempus@khai.edu 
Project web-site:  http://www.uni4inno.eu 



 

 

 
Розвиток освіти в питаннях управління земельними 

ресурсами в Македонії та Україні 
159184-TEMPUS-2009-SE-JPCR 

Коротка назва проекту:  LAGOS 

Багатонаціональний спільний проект  Пріоритет–Реформування навчальних програм 

Тривалість проекту: лютий 2009 – січень 2012 

Програма фінансування ЄК: 
                                     Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства 
Сума гранту програми Темпус:  € 998 701 

Цільова група: викладачі, студенти, аспіранти, випускники 

Отримувач гранту: 
KTH, Королівський Технологічний 
Інститут, Швеція 

Координатор: Ханс Маттссон 
Контакти: телефон: +4687908617 
е-адреса:  mattsson@infra.kth.se 

Партнерство: 
 KTH, Королівський Технологічний 

Інститут, Швеція 
 Технологічний Університет Гельсинкі, 

Фінляндія 
 Аграрний Університет Кракова, 

Польща  
 Університет Св. Кирила та Мефодія, 

Республіка Македонія 
 Гоче Дельчів Університет, Республіка 

Македонія 
 Агентство нерухомості та кадастру 

Республіки Македонія  
 Київський національний університет 

будівництва і архітектури, Україна  

 
 Донецький національний технічний 

університет, Україна 
 Харківський національний аграрний 

університет, Україна 
 Львівський національний аграрний 

університет, Україна 
 Головне управління земельних 

ресурсів Київської міської державної 
адміністрації, Україна 

 Львівський науково-дослідний та 
проектний інститут землеустрою, 
Україна 

 Міністерство освіти і науки України 

Мета та завдання проекту:  
 Розробити і впровадити нову Магістерську програму з питань управління 

земельними ресурсами відповідно до положень Болонського процесу в 2 
університетах Македонії та 4 українських ВНЗ до вересня 2012 р. 

 Встановити нове академічне ІТ середовище в Університетах-партнерах до вересня 
2011 р. 

 Створити потенціал університетів Македонії і України за допомогою інтенсивного 
навчання до вересня 2012 р. 

 Зміцнити зв'язок між освітою і практикою в сфері управління земельними 
ресурсами. 

 Підвищити наочність нової програми підготовки магістрів в Македонії та Україні до 
грудня 2012 р. 



 
Напрями діяльності за проектом: 
 Аналіз існуючих навчальних програм і порівняння з потребами ринку. 
 Розроблення нового навчального плану магістерської програми, курсів і навчальних 

матеріалів з управління земельними ресурсами. 
 Перепідготовка викладачів і навчання студентів. 
 Упровадження нових методик навчання. 
 Інформаційні сесії в університетах. 
 Поширення результатів проекту. 
 Стійкий розвиток. 
 Контроль якості та моніторинг.  
 Управління проектом. 
Очікувані результати:  

I. Розроблення нової магістерської програми і нових навчальних курсів. 
II. Розроблення та видання навчально-методичних матеріалів для магістерської 

програми. 
III. Розробка та обслуговування веб-сайтів Центрів. 
IV. Зміцнення зв'язків між освітою і практикою в Македонії і України. 

Координатори проекту від України:  
Київський національний університет будівництва і архітектури   www.knuba.edu.ua 
Відповідальна особа: 
Ольга Петраковська, завідувач кафедри, професор  
Contacts:  телефон: +38 044 2415569;  факс: +38 044 2432671;  
е-mail: petrakovska@gmail.com 
Донецький національний технічний університет  http://donntu.edu.ua/ 
Відповідальна особа: 
Сергій Могільний, завідувач кафедри, професор 
Контакти:  телефон: +38 062 3010781;  факс: +38 062 3817536; 
е-mail: mogilny@gis.dgtu.donetsk.ua 
Харківський національний аграрний університет імені В.В. Докучаєва 
http://www.knau.kharkov.ua/ 
Відповідальна особа: 
Олександр Лозовий, завідувач кафедри, професор 
Конттакти:  телефон: +38 057 2997890;  факс: +38 057 937146 
е-mail: timoshevskyy@crambler.ru 
Львівський національний аграрний університет   http://www.lnau.lviv.ua/ 
Відповідальна особа: 
Михайло Ступень, декан факультету, професор 
Контакти:  телефон: +38 0322 242902;  факс: +38 032 242331;  
е-mail: izvk@i.ua 
Міністерство освіти і науки України  www.mon.gov.ua 
Відповідальна особа:  
Ольга Котова, начальник відділу міжнародних договорів Департаменту міжнародного 
співробітництва та європейської інтеграції 
Контакти: телефон: +38 044 4862876; факс: +38 044 4862876;  
е-mail: o_kotova@mon.gov.ua 



Головне управління земельних ресурсів Київської міської державної адміністрації 
http://www.guzem.kmv.gov.ua  
Відповідальна особа: 
Андрій Тарнопольский, заступник начальника 
Контакти:  телефон: +38 044 27839496; факс: +38 044 2784195;  
е-mail: andrey@kievzem.kiev.ua 
Львівський науково-дослідний та проектний інститут землеустрою 
Відповідальна особа: 
Богдан Кульчитський, директор інституту  
Контакти:  телефон: +38 0322 2723926; факс: +38 0322 2723926;  
е-mail: fev@liz.lviv.ua 
Web-site проекту: (у процесі розробки)   www.knuba.edu.ua 

 
 

 

 
Development of New Land Governance Studies 

 in Macedonia and Ukraine  
159184-TEMPUS-2009-SE-JPCR    

Project Acronym::  LAGOS  

Multi-country Joint Project                                          Priority – Curricula Reform 

Project duration:  February 2009 – January 2012 

EU funding instrument:  
                        Interregional program European Neighbourhood and Partnership Instrument 
Tempus grant  amount:  € 998 701 

Target group: university teachers, PhD students, students, graduates 

Grant holder:  
KTH, Kungliga Tekniska Högskolan, Sweden 

Coordinator: Hans  Mattsson 
Contacts: phone: +4687908617 
е-mail:  mattsson@infra.kth.se 

Partnership: 
 KTH, Kungliga Tekniska Högskolan, 

Sweden 
 Helsinki University of Technology, 

Finland  
 University of Agriculture in Krakow, 

Poland 
 Sts. Cyril and Methodius University,  
 Goce Delcev University, Macedonia  
 Real Estate Cadastre Agency of Republic 

of Macedonia  

 
 Kyiv National University of Construction and 

Architecture, Ukraine  
 Donetsk National Technical University, Ukraine 
 Kharkiv National Agrarian University, Ukraine  
 Lviv National Agricultural University, Ukraine 
 Lviv Scientific, Research and Project Institute of 

Land Management, Ukraine  
 Ministry of Education and Science of Ukraine  
 Central Department of Land Resource of 

Executive Committee of Kiev Council, Ukraine 
Project goals and objectives:  
 To develop and introduce a new Master program in Land Governance in accordance with 

Bologna process at 2 Macedonian and 4 Ukrainian universities by September 2012. 
 To establish new IT academic environment in Partner Universities by September 2011. 
 To built up the capacity of Macedonian and Ukrainian universities through intensive training by 

September 2012. 
 To strengthen the link between education and practice in Land Governance. 
 To enhance the visibility of the New Master Program in MK and UA by December 2012. 



Activities: 
 Analyse existing curricula and compare with needs of market. 
 Develop new Master curriculum, courses and teaching materials in Land Governance. 
 Retrain teachers and train students of universities. 
 Introduce a new teaching methodologies. 
 Infosessions in Universities. 
 Dissemination of the project results. 
 Sustainability. 
 Quality control and monitoring.  
 Management of the project. 
Expected results:  

I. Development of new Master curricula and new courses.  
II. Development and publishing of teaching materials for MSc study.  

III. Design and maintenance of the Centre’s websites. 
IV. Strengthen the link between education and practice in Macedonia and Ukraine. 

Project coordinator(s) in Ukraine:  
Kyiv National University of Architecture and Construction  www.knuba.edu.ua 
Responsible person:  
Olga Petrakovska, Head of Department 
Contacts:  phone: +38 044 2415569;  fax: +38 044 2432671; e-mail: petrakovska@gmail.com 
Donetsk National Technical University  http://donntu.edu.ua/ 
Responsible person: 
Sergey Mogilny, Head of Department, Professor in Geodesy 
Contacts:  phone: +38 062 3010781; fax: +38062 3817536; e-mail: mogilny@gis.dgtu.donetsk.ua 
Kharkiv V.V. Dokuchaev National Agrarian University  http://www.knau.kharkov.ua/ 
Responsible person: 
Aleksandr Lozovу, Head of Department, Professor in Land Management  
Contacts:  phone: +38 057 2997890;  fax: +38 057 937146; e-mail: timoshevskyy@crambler.ru 
Lviv National Agricultural University  http://www.lnau.lviv.ua/ 
Responsible person: 
Mykhailo Stupen, Dean of Faculty, Professor in Region Economy  
Contacts:  phone: +38 0322 242902;  fax: +38 032 242331; e-mail: izvk@i.ua 
Minitry of Education and Science of Ukraine  www.mon.gov.ua 
Responsible person: 
Olga Kotova, Head of Department of International Agreements 
Contacts:  phone: +38 044 4862876;  fax: +38 044 4862876; e-mail: o_kotova@mon.gov.ua 
Central Department of Land Resource of Executive Committee of Kiev Council 
Responsible person: 
Andrey Tarnopolskyi, Deputy Head 
Contacts:  phone: +38 044 27839496;  fax: +38 044 2784195; e-mail: andrey@kievzem.kiev.ua 
Lviv Scientific, Research and Project Institute of Land Management 
Responsible person: 
Bogdan Kulchytskyy, Director of Institute  
Contacts:  phone: +38 0322 2723926;  fax: +38 0322 2723926; e-mail: fev@liz.lviv.ua 
Project web-site:  (under development)  www.knuba.edu.ua 

 



 
 

 
 

Мережева взаємодія університетів-партнерів 
у реалізації багаторівневої системи 

 підготовки та підвищення кваліфікації спеціалістів  
в галузі освітнього менеджменту 

159371-TEMPUS-2009-DE-JPCR 
Коротка назва проекту:  Освітній менеджмент 
Багатонаціональний спільний проект  Пріоритет–Реформування навчальних програм 

Тривалість проекту: 1 січня 2010 – 31 грудня 2012  
Програма фінансування ЄК:  
                                       Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства 
Сума гранту: :  € 1 259 525  
Отримувач гранту:  
Університет м. Хільдесхайм, Німеччина 
(Marienburger Platz 22) 

Координатор:  
проф., д-р Ольга Грауманн 
контакти: тел.: +495121 883433 
е-адреса: jaugrau@uni-hildesheim.de 

Консорціум: 
 Фондовий університет м. Хільдесхайм, 

Німеччина 
 Університет м. Кремс, Австрія 
 Технічний університет м. Лодзь, 

Польша 
 Новгородський державний університет 

ім. Ярослава Мудрого, Росія 
 Санкт-Петербурзька академія 

постдипломної освіти, Росія 

 Смоленський державний університет, 
Росія  

 Вітебський державний університет ім. 
П.М. Машерова, Білорусь 

 Брестський державний університет ім. 
А.С. Пушкіна, Білорусь 

 Дніпропетровський національний 
університет ім. Олеся Гончара, Україна 

 Хмельницький національний 
університет, Україна 

Мета та завдання проекту: 
 розроблення концепції багаторівневої системи підготовки та підвищення 

кваліфікації в області освітнього менеджменту; 
 розроблення та реалізація модульних освітніх програм для різних рівнів системи 

підвищення кваліфікації та аспірантури в області освітнього менеджменту; 
 формування міжнародного віртуального фонду кращих навчальних модулів з 

освітнього менеджменту; створення Компетентністних центрів  
 створення освітнього стандарту магістратури в системі підвищення кваліфікації; 
 формування міжнародних команд викладачів і міжнародних тандемів наукових 

керівників аспірантів; 
 розроблення міжнародних підручників. 

Напрями діяльності за проектом: 
 Інтеграція автономних систем підготовки та підвищення кваліфікації в області 

освітнього менеджменту в єдину структуру. 
 Створення міжнародної мережі університетів-партнерів, що забезпечить високу 

якість освіти за рахунок відкритого доступу до навчальних модулів і ресурсів, 
розроблених за проектом. 

Очікувані результати: 
I. Створення компетентністних центрів в університетах-партнерах. 

II. Розроблення концепції аспірантури як третього цмклу підготовки в області 



освітнього менеджменту. 
III. Створення навчальних планів та освітніх програм для кожного рівня багаторівневої 

професійної освіти, що завершуються видачею відповідного документу 
(посвідчення, сертифікат, диплом). 

Координатори проекту від України: 
Дніпропетровський національний університет імені Олеся Гончара 
http://www.dnu.dp.ua/ 
Відповідальна особа: 
Клюєв Володимир Петрович, професор, директор Центру післядипломної освіти,  
Контакти: телефон: +38 056 7445374; е-mail: volodymyr.klyyev@yahoo.com 
Хмельницький національний університет  http://www.tup.km.ua/ 
Йохна Микола Антонович, проректор з науково-педагогічної роботи та міжнародних 
зв’язків 
Контакти: телефон: +38 0382 728076; +38 03822 49353; е-mail: center@mailhub.tup.km.ua 
Веб-сайт проекту: (розробка сайту - до 2011 р.) http://www.dnu.dp.ua/view/fpdo 

 



 
 

 

Навчальний план за спеціальністю  
«Охорона навколишнього середовища» 

в аграрних університетах 
159188-TEMPUS-2009-PL-JPCR 

Коротка назва проекту:  ENAGRA 

Багатонаціональний спільний проект  Пріоритет–Реформування навчальних програм 

Тривалість проекту: січень 2010 – січень 2013    

Програма фінансування ЄК:  
                                     Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства 
Сума гранту програми Темпус:  € 724 837 

Цільова група: викладачі, студенти ВНЗ 

Отримувач гранту: 
Варшавський університет наук про 
життя, Польща 
(Nowoursynowska str. 159)  

Координатор:  
Стефан Ігнар 
Контакти: тел.: + 48 22 5935270  
е-адреса: stefani@levis.sggw.pl  

Консорціум: 
 WULS - Варшавський університет 

наук про життя, Польща 
 Європейська мережа відділів з 

міжнародних зв’язків у вищих 
навчальних закладах з аграрних і 
пов’язаних наук, Польща 

 Асоціація європейських університетів 
наук про життя, Польща  

 Інститут EDUTER, Франція 
 Університет Lleida, Іспанія 
 Університет природних ресурсів і 

прикладних наук про життя, Австрія 
 Університет м.Гент, Бельгія 

 Саратовський державний аграрний 
університет, Росія 

 Бурятська державна 
сільськогосподарська академія, Росія 

 Міністерство освіти і науки Республіки 
Бурятія, Росія 

 Міністерство природних ресурсів 
Республіки Бурятія, Росія 

 Національний університет біоресурсів і 
природокористування України 

 Львівський національний аграрний 
університет, Україна 

 Міністерство освіти і науки України 
 Міністерство аграрної політики України 

Мета та завдання проекту:  
 Запровадження в університетах-партнерах навчального плану і навчальних методів 

за трицикловою структурою в пріоритетних дисциплінах з навколишнього 
середовища відповідно до вимог Болонського до червня 2011 р. 

Напрями діяльності за проектом: 
1.  Розвинений/модернізований трицикловий навчальний план в університетах-

партнерах  
1.1. Оцінювання існуючих навчальних планів і потреб підготовки.  
1.2. Розроблення цільових навчальних планів. 
1.3. Розроблення курсів. 
1.4. Розвиток методології дистанційного та електронного навчання. 
1.5. Затвердження нових програм керівництвом університетів-партнерів. 
2. Розбудова інституційного потенціалу 



2.1. Мобільність персоналу. 
2.2. Короткотермінові інтенсивні курси для персоналу. 
2.3. Удосконалення навчальних лабораторій. 
2.4. Модернізація бібліотек та створення бази даних. 
3. Експериментальне навчання студентів  
3.1. Упровадження експериментальних програм навчання. 
3.2. Оцінювання та вдосконалення навчальних програм. 
4. Поширення  
4.1. Поширення в межах консорціуму. 
4.2. Поширення поза межами консорціуму. 
5. Сталість  
5.1. Упровадження модернізованих навчальних програм.  
5.2. Побудова інституціональної спроможності. 
6. Контроль якості та моніторинг 
6.1. Оцінка управління проектом. 
6.2. Оцінка мобільності персоналу. 
6.3. Оцінювання модернізованих навчальних програм. 
7. Управління проектом 
7.1. Планування. 
7.2. Виконання. 
7.3. Інформування. 
Очікувані результати:  
 Модернізація навчальних планів у 4 аграрних університетах-партнерах Російської 

Федерації і України. Результати проекту призведуть до гармонізації систем вищої 
освіти Україні та Росії і європейських систем, вони підтримуватимуть 
упровадження Болонського процесу в країнах-партнерах проекту.  

 План модернізації трициклової структури навчального плану в сфері наук про 
навколишнє середовище складатиметься з 4-річної бакалаврської програми, 
наступної 2-річної магістратури і 3-річної аспірантури. Дві обрані спеціальності для 
розвитку/модернізації: «Агроекологія» для російських університетів-партнерів та 
«Екологія і захист навколишнього середовища» для українських партнерів. 

 Протягом модернізації/розвитку навчального плану відповідно до профілю 
професійного досвіду, технічний проект розроблення предметних курсів в рамках 
проаналізованих спеціальностей і необхідних освітніх ресурсів обговорюватиметься 
на основі навчальних результатів. Це дозволить пояснювати на прикладах 
методологічний підхід для представлення та опису навчального плану і 
дескрипторів кваліфікацій, пов’язаних з представленими в межах Болонського 
процесу так званих національних рамок кваліфікацій для Російської Федерації і 
України.  

 Структура модернізованих навчальних програм базуватиметься на стандартах ЄС, 
що включають 60 балів ECTS за один навчальний рік. Начальні програми 
складатимуться з обов’язкових предметів, обмежено вибіркових і повністю 
вибіркових предметів. Викладацька методологія буде поєднувати лекції, практичні 
вправи або експерименти, аналіз ситуацій, командні проекти, моделювання  
польових робіт, стажування та дипломну роботу/дослідження. Співробітники 
університетів-партнерів будуть підготовлені з нових навчальних предметів і нових 



методів викладання (презентаційні методи та використання ІКТ в освіті). Будуть 
розвинуті/вдосконалені навчальні комп’ютерні лабораторії і лабораторії з якості 
навколишнього середовища, а також будуть оновлені бібліотечні ресурси. Модулі з 
обраних курсів будуть розроблені як дистанційні ресурси та ресурси е-навчання. 
Нові навчальні програми будуть схвалені керівництвом кожного університету-
партнера і будуть акредитовані міністерствами освіти і науки в Російській Федерації 
та в Україні. 

Координатори проекту від України:  
Національний університет біоресурсів і природокористування України 
http://nubip.edu.ua/ 
Відповідальна особа: 
Віктор Каленський, проректор з міжнародної навчально-наукової діяльності 
Контакти: телефон:  +38 044 5278119;  факс: +38 044 2584234; е-mail: inter@nauu.kiev.ua ; 
vkalen@nauu.kiev.ua  
Міністерство освіти і науки України  www.mon.gov.ua 
Відповідальна особа: 
Омелян Сухолиткий, директор Департаменту з міжнародного співробітництва та 
європейської інтеграції 
Контакти: телефон: +38 044 2162235;  факс: +38 044 2361049 
е-mail: ministry@mon.gov.ua 
Міністерство аграрної політики України  http://www.minagro.gov.ua/ 
Відповідальна особа: 
Тетяна Іщенко, директор Науково-методичного центру аграрної освіти  
Контакти: телефон: +38044 2423568; е-mail: smcae@smcae.kiev.ua 
директор Департаменту аграрної освіти, науки та дорадництва 
Контакти: телефон: +38 044 2798367;  факс: +38 044 2798104; е-mail: gai@minapk.gov.ua; 
envor@minapk.gov.ua 
Web-site проекту: (у процесі розробки)  http://nubip.edu.ua/ 

 

  

 

Environmental Curricula  
at Agricultural Universities   

 
159188-TEMPUS-2009-PL-JPCR 

Acronym of the project:  ENAGRA 

Multi-country Joint Project                                          Priority – Curricula Reform 

Project duration  January 2010 – January 2013 

EU funding instrument:  
                        Interregional program European Neighbourhood and Partnership Instrument  
Tempus grant  amount:  € 724 837 

Target group: faculty members 

Grant holder:  
Warsaw University of Life Sciences, 
Nowoursynowska str. 159, 
Warsaw, Poland 

Coordinator:  
Stefan Ignar, Head of Department 
Contacts: + 48 22 5935270:  
e-mail: stefani@levis.sggw.pl 



Partnership: 
 Warsaw University of Life Sciences, Poland 
 Association for European Life Sciences 

Universities, Poland  
 Institutions within Agricultural and Related 

Sciences, Poland 
 European Network of International Relations 

Officers at Higher Education, Poland  
 University of Natural Resources and Applied 

Life Sciences, Austria 
 Ghent University, Belgium 
 Institute EDUTER of National School of Higher 

Education in Agronomy, Food and 
Environmental Sciences, France 

 University of Lleida UdL, Spain 

 Saratov State Agrarian University, 
Russia 

 Buryat State Agricultural Academy, 
Russia 

 Ministry of Education and Science of 
the Republic of Buryatia, Russia 

 Ministry of Natural Resources of 
Republic of Buryatia, Russia 

  National University of Life and 
Environmental Sciences of Ukraine 

 Lviv National Agrarian University, 
Ukraine 

 Ministry of Agrarian Policy of Ukraine 
 Ministry of Education and Science of 

Ukraine 
Project goals and objectives:  
 To bring three cycle structure curricula and teaching methods at project partner universities, in 

the priority discipline of environment, into line with the Bologna requirements by June 2011. 
Activities: 
1. Developed/modernized three cycle curricula at Partner Universities  
1.1 Assesment of existing curricula and training needs. 
1.2 Elaboration of target curricula. 
1.3 Development of courses. 
1.4 Development of distance and e-learning methodology. 
1.5 Approval of new programs by Partner Universities authorities. 
2. Institutional capacity building. 
2.1 Staff mobilities. 
2.2 Short intensive courses for staff. 
2.3 Upgrading teaching laboratories. 
2.4 Library upgrading and data base creation. 
3. Pilot student training 
3.1 Pilot study programs implemented. 
3.2 Study programs evaluation and upgrading. 
4. Dissemination 
4.1 Dissemination within consortium. 
4.2 Dissemination beyond consortium. 
5. Sustainability 
5.1 Introduction of modernized study programs. 
5.2 Institutional capacity building – upgrading. 
6. Quality control and monitoring 
6.1 Assesment of project management. 
6.2 Assesment of staff mobilities. 
6.3 Evaluation of modernized study program curricula. 
7. Management of the project 
7.1 Plannig. 
7.2 Executing.  
7.3 Informing. 
Expected results:  

 Proposed ENAGRA Project aims at modernization of curricula at four Partner agricultural 



Universities in Russian Federation and in Ukraine. Project results will lead to harmonization of 
Russian and Ukrainian higher education systems with European one ant they will directly support 
implementation of Bologna process in Project Partner Countries.  

 The planned to be modernized three cycle structure curricula in the area of environmental 
studies will consist of the 4 years Bachelor program followed by 2 years Master program and 3 years 
PhD study. Two specialties were selected for development/modernization: «Agroecology» for 
Russian Partner Universities and «Ecology and Environmental Protection» for Ukrainian ones. 

 During curricula modernization/development planning reference profile of professional 
experience, technical project of the design of subject courses within analyzed specialties and 
necessary educational resources will be discussed on the basis of learning outcomes. It will allow for 
exemplification of methodological approach for the expression and description of the curricula 
(modules, units and qualifications) and qualification descriptors associated with the being introduced 
within Bologna process so called national qualifications frameworks for Russian Federation and for 
Ukraine.  

 The structure of modernized study programs will be based on EU standards comprising of 60 
ECTS points per one year of study. Study programs will consist of compulsory subjects, restricted 
optional subjects and fully optional subjects.  

 The teaching methodology will combine lectures, practical exercises or experiments, case 
works, team projects, modeling field trips, internships and thesis research. Partner Universities staff 
will be trained on new, advanced study subjects and new teaching methods (presentation techniques 
and use of ICT in education). Educational computer and environmental quality laboratories will be 
developed/upgraded and library resources will be updated. Selected course modules will be 
developed as distance and e-learning resources. New study programs will be approved by the 
authorities of each Partner University and they will be accredited by respective units of Ministries of 
Education and Science in Russian Federation and in Ukraine. 
Project coordinator(s) in Ukraine:  

National University of Life and Environmental Sciences of Ukraine  www. nubip.edu.ua 
Responsible person:  
Viktor Kalenskiy, Vice-Rector for International Scientific and Pedagogic Activity 
Contacts: phone: +38 044 5278119;  fax: +38044 2584234; е-mail: inter@nauu.kiev.ua, 
vkalen@nauu.kiev.ua 
Ministry of Education and Science of Ukraine www.mon.gov.ua 
Responsible person: 
Omelian Sukholytkyi, Director of Department of International Cooperation and European Integration  
Contacts: phone:  +38 044 2162235;  fax: +38 044 2361049; е-mail: ministry@mon.gov.ua 
Ministry of Agricultural Policy of Ukraine http://www.minagro.gov.ua/ 
Responsible persons: 
Tatyana Ischenko, Director of Academic and Methodological Center for Agrarian Education 
Contacts: phone: +38 044 2423568; е-mail: smcae@smcae.kiev.ua 
Director of Department of Agrarian Education, Science and Councelling   
Contacts: phone:  +38 044 2798367;  fax: +38 044 2798104; е-mail: gai@minapk.gov.ua; 
envor@minapk.gov.ua 
Project web-site: (under development) http://nubip.edu.ua/ 

 



 

 

 

Інноваційна міжуніверситетська мережа  
для розвитку партнерських відносин 

із підприємствами  
159239-TEMPUS-2009-SE-JPGR 

Коротка назва проекту:  UNINET 

Багатонаціональний спільний проект            Пріоритет–Реформування врядування 

Тривалість проекту: лютий 2010 – січень 2013 

Програма фінансування ЄК:  
                                       Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства 
Сума гранту програми Темпус:  € 1 219 022 

Цільова група: викладачі, студенти ВНЗ, співробітники енергетичних підприємств  

Отримувач гранту: 
KTH – Королівський інститут технологій, 
Швеція  
(Lindstadtsvagen 30, Stockholm)  

Координатор:  
Владімір Кучеров, проектний менеджер  
Контакти: тел.: + 46 8 790 8507   
e-адреса: vladimir.kutcherov@energy.kth.se  

Партнерство: 
 KTH – Королівський інститут 

технологій, Швеція 
 Університет науки і технологій Гірничо-

металургійна академія ім. С.Сташіца, 
Польща 

 Університет Ворвік, Велика Британія 
 Російська державна академія нафти і 

газу, Росія 
 Уфимський державний нафтовий 

технологічний університет, Росія 
 Тюменський державний університет 

нафти і газу, Росія  
 Ухтинський державний технічний 

університет, Росія 

 
 Білоруський національний технічний 

університет, Білорусь 
 Полоцький державний університет, 

Білорусь 
 Азербайджанська державна нафтова 

академія, Азербайджан 
 Сумгаїтський державний університет, 

Азербайджан  
 Полтавський національний технічний 

університет ім. Ю.Кондратюка, 
Україна  

 Івано-Франківський національний 
технічний університет нафти і газу, 
Україна 

Мета та завдання проекту:  
Створення інноваційної міжуніверситетської мережі російських, українських, білоруських 
та азербайджанських університетів-партнерів для розроблення ефективної системи 
партнерства з регіональними підприємствами енергетичного сектору економіки та 
початку впровадження університетських технологій на ринку до грудня 2012 р. 
Напрями діяльності за проектом: 
 Навики і досвід управління партнерськими відносинами із підприємствами. 
 Створення нової інноваційної міжуніверситетської мережі. 
 Організація науково-технологічних виставок-ярмарків. 
 Розвиток нових постійних програм обміну для аспірантів (і докторантів). 
 Поширення та стабільність роботи. 
 Контроль якості та моніторинг. 
 Управління. 



Очікувані результати:  
I. 120 представників партнерських університетів, які пройшли навчання. 

II. 10 студентів (практикантів) партнерських університетів, які пройшли навчання. 
III. Нова інноваційна міжуніверситетська мережа. 
IV. Організовано 3 технологічні ярмарки. 
V. Розроблена нова навчальна програма «Менеджмент в галузі трансферу 

технологій» для дослідників і винахідників із партнерських університетів. 
VI. 3 навчальних семінари для персоналу партнерських університетів.  

VII. 2 літні школи для представників партнерських університетів. 
VIII. 4 аспіранта від партнерських університетів, підготовлені в рамках нової програми 

обміну. 
IX. Організовано 6 методичних семінарів. 
X. 230 дослідників і винахідників із партнерських університетів, які взяли участь в 

методичних семінарах.  
XI. Організовано конференцію з поширення результатів проекту для партнерських 

університетів і підприємств. 
Координатори проекту від України:  
Івано-Франківський національний технічний університет нафти і газу  www.nung.edu.ua  
Відповідальна особа: 
Карпаш Максим Олегович, директор Науково-дослідного інституту нафтогазової 
енергетики і екології 
Контакти: телефон:  + 38 03422 42002; факс: +38 03422 40089  
е-адреса: mkarpash@nung.edu.ua  
Web-site проекту: (у процесі розробки) www.nung.edu.ua   

 

 

 
Innovation Cross-Universities Network  

for Development of Partnership with Enterprises 
159239-TEMPUS-2009-SE-JPGR 

Project Acronym:  UNINET 

Multi-country Joint Project                              Priority – Governance Reform 

Project duration:  February 2010 – January 2013 

EU funding instrument:  
                        Interregional program European Neighbourhood and Partnership Instrument  
Tempus grant  amount:  € 1 219 022 

Target group: university staff, energy enterprises representatives, students etc. 

Grant holder:  
KTH - Royal Institute of Technology 
Lindstadtsvagen 30, Stockholm, Sweden 

Coordinator: Vladimir Kutcherov 
Contacts: phone: +46 8 790 8507 
e-mail:  vladimir.kutcherov@energy.kth.se  

Partnership: 
 Royal Institute of Technology, Sweden 
 Warwick University, United Kingdom 
 AGH University of Science and Technology, 

Poland 

 
 Belarusian National Technical University, 

Belarus 
 Polotsk State University, Belarus  
 Azerbaijan State Oil Academy, Azerbaijan 



 Russian University of Oil and Gas, Russia  
 Tyumen State Oil and Gas University, Russia 
 Ukhta State Technical University, Russia  
 Ufa State Petroleum Technological University, 

Russia 

 Sumgayt State University, Azerbaijan 
 Poltava National Technical University, 

Ukraine 
 Ivano-Frankovsk National Technical 

University of Oil and Gas, Ukraine 
Project goals and objectives:  
The specific project objective is creation of the innovation cross-universities network at Russian, 
Ukrainian, Belarusian and Azerbaijani partner Universities to establish an effective system for 
partnership with regional enterprises from energy sector of industry and start to transfer Universities 
technologies into the market by December 2012. 
Activities: 
 Skill of management of partnership with enterprises. 
 Creation of the new innovation cross-universities network. 
 Organization of technological fairs. 
 Development a new sustainable exchange program for PhD students.  
 Dissemination and sustainability. 
 Quality control and monitoring. 
 Management. 
Expected results:  

I. 120 representatives (trainers) from the partner Universities are retrained. 
II. 10 students (tranees) from the partner Universities are retrained. 

III. New innovation cross-universities network is in operation. 
IV. 3 technological fairs are organized. 
V. 1 new training program «Technology Transfer Management» for reseachers and inventors of 

the partner Universities is completed. 
VI. 3 training workshops for the partner Universities staff. 

VII. 2 Summer School for the partner Universities staff. 
VIII. 4 PhD students from the partner Universities are educated in the frame of the new exchange 

program. 
IX. 6 methodological seminars are arranged. 
X. 230 researchers and inventors (trainees) from the partner Universities took part in the 

methodological seminars. 
XI. Dissemination conference for the partner Universities and enterprises representatives is 

organized. 
Project coordinator(s) in Ukraine:  
Ivano-Frankivsk National Technical University of Oil and Gas  www.nung.edu.ua  
Responsible person:  
Dr. Maksym Karpash, Director of R&D Institute for Oil and Gas Power Engineering and Ecology 
Contacts:  phone: +380 3422 42002;  fax: +380 3422 40089; е-mail: mkarpash@nung.edu.ua  
Project web-site: (under development) www.nung.edu.ua 



 
 

 
 

 

Мережа дистанційного навчання 
для підвищення кваліфікації в сфері туризму 

(Білорусь, Україна і Грузія) 
158739-TEMPUS-2009-DE-JPHES 

Коротка назва проекту:  WENET 

Багатонаціональний спільний проект              Пріоритет – Вища освіта і суспільство 

Тривалість проекту:  15 січня 2010 – 14 січня 2013 

Програма фінансування ЄК:  
                                       Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства 
Сума гранту програми Темпус:  € 1 276 981 

Цільова група: викладачі, студенти, випускники ВНЗ, працівники туристичної галузі,  

Отримувач гранту: 
Університет Падерборну, Німеччина 
Координатор:  
Професор, доктор економічних наук, 
завідуючий кафедрою Альбрехт Штайнеке 
Контакти: тел.:  +49 5251 602380 
e-mail:albrecht.steinecke@uni-paderborn.de 

Головний менеджер проекту: 
Доктор В’ячеслав Нікітін 
Контакти: 
тeл:+49 (0) 5251 602386 
фaкс:+49 (0) 5251 604361  
е-адреса: vnikitin@mail.upb.de 

Партнерство: 
 Університет Падерборну, Німеччина 
 Академія професійної освіти, м. 

Равенсбург, Німеччина 
 ТОВ Кауфман Унтернеменсбератунг, 

Німеччина 
 Економічний університет, м. Відень, 

Австрія  
 Європейська Академія, м. Бозен, Італія  
 Університет ім. Матея Біла, Банська 

Бистриця, Словенія 
 Тбіліський державний університет 

економічних відносин, Грузія 
 Кутаїській університет права і 

економіки, Грузія  
 Батумська морська академія, Грузія 
 Вища освітня установа COLLEGE 

TSNORI, Грузія 
 Уряд автономної республіки Аджарія у 

складі Грузії 
 Міністерство економічного розвитку 

Грузії  
 Білоруський державний економічний 

університет, Білорусь 

 Міністерство спорту і туризму, 
Білорусь 

 Республіканський Союз туристичних 
організацій, Білорусь  

 Національний транспортний 
університет, м. Київ, Україна 

 Київський університет туризму, 
економіки і права, Україна 

 Севастопольський економіко-
гуманітарний інститут Таврійського 
національного університету ім. В.І. 
Вернадського, Україна 

 Ялтинський університет менеджменту, 
Україна 

 Одеська національна морська академія, 
Україна 

 Приазовський державний технічний 
університет, м. Маріуполь, Україна 

 Прикарпатській національний 
університет ім. Василя Стефаника, 
м.Івано-Франківськ, Україна 

 Донецький інститут туристичного 
бізнесу, Україна  

 Міністерство освіти і науки України 



 Білоруський державний університет 
фізичної культури, Інститут туризму, 
Білорусь 

 Гродненський державний університет 
ім. Я. Купали, Білорусь  

 Департамент курортів і туризму 
Міністерства культури і туризму 
України 

 Всеукраїнська асоціація учбових 
установ туристичного і готельного 
профілю, м. Київ, Україна 

Мета та завдання проекту:  
 Підтримка процесу реформування і реструктуризації в білоруських, грузинських і 

українських вищих навчальних закладах-партнерах, а також підтримка їх інтеграції 
в загальноєвропейський освітній простір. 

 Розширення та інтенсифікація освітньої співпраці в туристичній сфері країн ЄС і 
східноєвропейських сусідів. 

 Використання ноу-хау та досвіду вищих навчальних закладів-партнерів для 
збільшення внеску в розвиток системи навчання впродовж життя в сфері туризму. 

Напрями  діяльності за проектом: 
 формування вищими навчальними закладами-партнерами в Білорусі, Грузії і 

Україні мережі дистанційних курсів підвищення кваліфікації для фахівців 
туристичної галузі країн-партнерів; 

 методичне і дидактичне навчання учасників проекту з питань організації 
дистанційного навчання; 

 підвищення кваліфікації учасників проекту в Білорусі, Грузії і Україні з актуальних 
тем туризму; 

 розроблення і впровадження дистанційних курсів підвищення кваліфікації з 
туристичних спеціальностей для цільових груп в Білорусі, Грузії і Україні, 
включаючи забезпечення необхідної технічної інфраструктури; 

 розповсюдження в країнах-партнерах і за їх межами результатів, досягнутих в 
рамках проекту, розширення мережі дистанційних курсів підвищення кваліфікації 
фахівців туристичної галузі шляхом залучення інших вищих навчальних закладів і 
зацікавлених суб'єктів господарювання туристичної сфери. 

Очікувані результати:  
I. Формування міжнародної мережі дистанційних курсів підвищення кваліфікації 
фахівців туристичної галузі. 
II. Розробка, установка і формування єдиної мережі порталів для дистанційного 
підвищення кваліфікації фахівців туристичної галузі. 
III. Підвищення кваліфікації (відповідно до робочої групи) білоруських, грузинських і 
українських викладачів. 
IV. Розроблення та впровадження дистанційних курсів і програм підвищення 
кваліфікації для туристичної галузі. 
V. Розповсюдження результатів проекту. 
VI. Забезпечення довгострокового використання результатів проекту. 
VII. Моніторинг якості реалізації проекту. 
VIII. Менеджмент проекту. 



 
Координатори  проекту від України:  
Національний транспортний університет   www.ntu.kar.net 
тел.: +38 044 2808203, факс: +38 44 2808203, e-mail: general@ntu.kiev.ua 
Відповідальна персона:  
Дмитрієв Микола Миколайович, перший проректор – проректор з наукової роботи   
Контакти: телефон:  +38 044 2908448; факс:+ 38 044 2908448 
е-адреса: dmitriev@ntu.edu.ua  
Web-site проекту: (у процесі розробки)  http://www.ntu.edu.ua 

 

 

 
Network of E-Learning Training in Tourism  

(Belarus, Ukraine and Georgia) 
 158739-TEMPUS-2009-DE-JPHES  

Project Acronym:  WENET 

Multi-country  joint project                                     Priority – Higher Education and Society 

Project duration: January 15, 2010-January 14, 2013 

EU funding instrument:  
                          Interregional program European Neighbourhood and Partnership Instrument 
Tempus grant  amount:  € 1 276 981 

Target group: lecturers of Higher Education Institutions, Tourism Industry, graduates 

Grant holder:  
University of Paderborn, Germany 
Coordinator:  
Professor, Doctor of Science in Economics, Head of 
the Department Albrecht Steinecke 
Contacts: phone: +49 5251 602380;  
fax: +49 5251 602214 
e-mail:  albrecht.steinecke@uni-paderborn.de 

 
General Manager of the Project:  
Dr. Viachaslau Nikitsin  
Contacts: 
phone: +49 (0) 5251 602386 
fax: +49 (0) 5251 604361 
e-mail: vnikitin@mail.upb.de 

Partnership: 
 University of Paderborn, Germany 
 Ravensburg Professional Academy, Germany 
 Kaufmann Unternehmensberatung, Germany  
 Vienna University of Economics and Business, 

Austria 
 European Academy of Bozen, Italy 
 Matej Bel University of Banska Bystrica, 

Slovakia 
 Tbilisi State University of Economic Relations, 

Georgia 
 Kutaisi University of Law and Economics, 

Georgia 
 Batumi Maritime Academy, Georgia 
 Higher Education Establishment Tsnori College, 

Georgia 
 Ministry of Economic Development of Georgia 

 
 Republic Union of Tourism Organizations, 

Belarus 
 National Transport University, Kyiv, 

Ukraine 
 Kyiv University of Tourism, Economics and 

Law, Ukraine 
 Sevastopol Economic-Humanitarian 

Institute, Taurida National V.I.Vernadsky 
University, Ukraine 

 Yalta University of Management, Ukraine 
 Odessa National Maritime Academy, 

Ukraine 
 Preasovsky State Technical University, 

Mariupol, Ukraine 
 Vasyl Stefanyk Pre-Carpathian National 

University, Ivano-Frankivsk, Ukraine 



 Government of Autonomous Republic of Adjara 
in Georgia 

 Belarus State Economic University, Belarus 
 Belarus State University of Physical Culture, 

Institute of Tourism, Belarus 
 Yanka Kupala State University of Grodno, 

Belarus 
 Ministry of Sports and Tourism of the Republic 

of Belarus 

 Donetsk Institute of Tourist Business, 
Ukraine 

 Ministry of Education and Science of 
Ukraine 

 Department of Resorts and Tourism, 
Ministry of Culture and Tourism of Ukraine 

 Association of Ukrainian Educational 
Institutions in the Hotel and Tourism 
Profile, Ukraine 

Project goals and objectives:  
 Reforming and restructuring support in Belarusian, Georgian and Ukrainian partner-universities 

as well as support of their integration into European Educational Space. 
 Extension and intensification of educational cooperation in tourism within the European 

Community countries and Eastern European neighbours. 
 Using the know-how and the experience of partner-universities for increasing its contribution in 

life-long learning in tourism.  
Activities: 
 forming the network of distance learning courses of in-training for the specialists of tourism 

industry in partner-countries (Belarus, Georgia and Ukraine);   
 methodical and didactic training in distance learning organization for project participants;  
 actual topics in tourism for in-training of project participants in Belarus, Georgia and Ukraine;  
 development and implementation of distance learning courses of in-training for tourism target 

groups in Belarus, Georgia and Ukraine including the necessary technical infrastructure;  
 dissemination of the received results within the project in partner-countries and outside them, 

extension of the network of distance learning courses of in-training for the specialists of tourism 
industry by involving the other Higher Education Institutions and interested parties of tourism 
industry. 

Expected results:  
I. Forming the intergovernmental network of distance learning courses of in-training for the 

specialists of tourism industry. 
II. Development, establishment and forming the single portal network for distance in-training of 

specialists of tourism industry. 
III. In-training (in accordance with a working group) of Belarusian, Georgian and Ukrainian 

lecturers.  
IV. Development and implementation of distance learning courses and programmes of in-training 

for tourism sector. 
V. Dissemination of project results. 

VI. Ensuring a long-term use of project results. 
VII. Monitoring of project implementation quality. 

VIII. Project management. 
Project coordinator(s) in Ukraine:  
National Transport University  http://www.ntu.edu.ua 
Responsible person:  
Mykola Dmytriyev, First Vice-Rector 
Contacts:  phone: +38 044 2908448; fax: +38 044 2908448 
e-mail: dmitriev@ntu.edu.ua 
Project web-site:  http://www.ntu.kar.net  



 

 

”Розробка структури кваліфікаційних вимог  
в метеорології” 
(Росія, Україна) 

№ 511390-TEMPUS-2010-SK-JPCR 

Коротка назва проекту:  «QUALIMET» 

Багатонаціональний спільний проект            Пріоритет – Вища освіта та суспільство   

Тривалість проекту: 2009 – 2012 

Програма фінансування ЄК: 
                                           Міжрегіональна програма Європейського сусідства і партнерства 
Сума гранту програми Темпус: € 890 075 

Цільова група: викладачі, адміністрація, магістри ВНЗ, співробітники міністерств освіти 
та інші зацікавлені особи в сфері вищої освіти  
Отримувач гранту:  
Університет Хельсинки 
P.O.Box 503, Helsinki 00101 
Фінляндія 
Координатор: Сергій Зілітінкевич, професор, 
завідувач кафедри фізики граничного шару ім. 
Марії Кюрі  

Контакти:  
телефони: +358-(0) 9 1929 4678 
+358-(0) 405 154 391 
факс: +358-(0) 9 1929 4103  
e-mail: sergej.zilitinkevich@fmi.fi 

Партнерство: 
 Університет Копенгагена (Данія) 
 Університет Тарту (Естонія) 
 Італійське національне агентство з питань 

новітніх технологій, енергетики та сталого 
економічного розвитку  

 Академічна асоціація російських 
університетів в області гідрометеорології  

 Інститут підвищення кваліфікації 
Росгідромета, Росія 

 Російський державний 
гідрометеорологічний університет (РДГУ) 

 
 Неприбуткова організація 

«Метеоагенство Гідромета», Росія 
 Тверський державний університет, 

Росія 
 Московський державний університет 

ім. М.В. Ломоносова, Росія 
 Таврійський національний 

університет ім. В.І. Вернадського, 
Україна 

 Одеський державний екологічний 
університет, Україна 

Мета та завдання проекту:  
 Проект має на меті продовжувати реформу системи вищої освіти і кваліфікації в галузі 

гідрометеорології в Російській Федерації і Україні для того, щоб вона краще відповідала 
високим вимогам в метеорології і найкращій міжнародній практиці.  

Проект QualiMet має наступні завдання: 
1. розробка стандартів із знань, навичок і компетентності для усіх кваліфікацій, 
включаючи рівень доктора наук, що необхідні для усіх можливих метеорологічних 
спеціалізацій, на які може здійснюватися набір  
2. розробка взаємно визнаних рубрик, критеріїв, методів і інструментів для оцінки 
відповідності розробленим стандартам (забезпечення якості)  
3. створення мережі  Центрів підвищення кваліфікації як первинного розробника 



типових освітніх програм і досвіду викладання, як в традиційному, так і дистанційному 
вигляді, яка сприяє досягненню стандартів із знань, навичок і компетентності  
4. створення  системи взаємного міжнародного визнання і присудження кваліфікацій з 
метеорології, на основі розроблених процедур  
Напрями  діяльності за проектом: 
 Дослідження ринку праці в країнах консорціуму 
 Огляд працедавців, професійних асоціацій та колишніх випускників 
 Розробка стандартів знань, умінь та компетенцій для отримання усіх кваліфікацій в 
метеорології, включаючи рівень доктора наук 
 Розробка вказівок відносно рубрик, критеріїв та інструментів для оцінки відповідності 
кваліфікацій стандартам 
 Створення центрів передового досвіду 
 Розробка типових освітніх програм, що містять тестові матеріали  для всіх рівнів 
кваліфікацій 
 Створення та реєстрація громадської організації QualiMet для розробки професійних  
стандартів, визнання та присвоєння кваліфікацій з метеорології в країнах консорціуму 
 Щорічний інформаційний бюлетень і щоквартальний електронний інформаційний 
бюлетень, брошура в кінці проекту 
 Веб-сторінка проекту  
 Рекламування нових навчальних програм 
 Затвердження нової структури кваліфікацій Всесвітньою метеорологічною 
організацією 
 Оцінка ефективності та адекватності перепідготовки кадрів 
 Оцінка нової структури кваліфікацій 
Очікувані результати:  

 Розробка міжнародної уніфікованої структури кваліфікаційних вимог в метеорології 
(QualiMet), шляхом створення системи визнання і присвоєння кваліфікацій до рівня 
доктора наук, яка заснована на стандартах знань, умінь і компетенцій, отриманих 
навчаними. 
Контактні особи від України 
Таврійський національний університет ім. В.І. Вернадського, Україна 
Микола Васильович Багров, ректор 
Тел. +38 0652 638939 
е-пошта: rector@crimea.edu 
Контактні особи від України 
Одеський державний екологічний університет 
Степаненко Сергій Миколайович, ректор 
Тел. +38 048 785 2720 
е-пошта: rector@ogmi.farlep.odessa.ua 
Web-site проекту:   http://www.qualimet.net 



 

 

DEVELOPMENT OF QUALIFICATION 
FRAMEWORK IN METEOROLOGY 

 

159352-TEMPUS-2009-FI-JPHES 

Project acronym:    «QUALIMET» 

Multi-Country Joint Project                                          Priority – Higher Education and Society 

Project duration:  from 2009 – to 2012 

EU funding instrument:   
Interregional Program European Neighbourhood and Partnership Instrument 

Tempus grant  amount:   €   890 075 

Target group: lecturers, administrators, graduate students of Higher Education Institutions, 
Ministry of Education policy-makers, other Higher Education stakeholders 
Grant holder:  
UNIVERSITY OF HELSINKI 
P.O.Box 503, Helsinki 00101 
Finland 
Coordinator:  
Sergej Zilitinkevich, Prof. And Marie Curie 
Chair of Boundary-Layer Physics 

Contacts:  
 
phone: +358-(0) 9 1929 4678,  
+358-(0) 405 154 391 
Telfax: +358-(0) 9 1929 4103  
e-mail: sergej.zilitinkevich@fmi.fi   

Partnership: 
 University of Copenhagen, Denmark 
 University of Tartu, Estonia 
 Italian National Agency for New 

Technologies, Energy and Sustainable 
Economic Development, Italy 

 Academic Assoc. of Russian Universities in 
the Area of Hydrometeorology, Russia 

 Roshydromet Advanced Training Institute, 
Russia 

 Russian State Hydrometeorological 
University (RSHU) 

 Roshydromet Meteoagency, Russia 
 Tver State University, Russia 
 Lomonosov Moscow State University, 

Russia 
 Vernadsky Tavrida National University, 

Ukraine 
 Odessa State Environmental University, 

Ukraine 
Project goals and objectives: 
 The project aims to continue the reform of the system of higher education and qualification 

in the area of hydrometeorology in the Russian Federation and Ukraine to better meet the 
high and ever changing demands in meteorologal science and profession and to comply 
with the best international practice.  

 Its specific goal is the development of internationally unified framework of qualifications in 
meteorology (QualiMet), setting a system of recognition and award of qualifications up to 
Doctoral level based on standards of knowledge, skill and competence acquired by learners. 

The project addresses the following specific objectives: 
1. To develop standards of knowledge, skills and competences for all qualifications up to 
Doctoral level needed in all possible occupations a meteorology learner can undertake. 
2. To develop reciprocally recognized rubrics, criteria, methods and tools for assessing the 
compliance with the developed standards (quality assurance). 



3. To set the network of Centers of Excellence as a primary designer of sample education 
programs and learning experiences, both in traditional and distant setting of delivery, leading 
to achievement of the developed standards. 
4. To set a system of mutual international recognition and award of qualifications in 
meteorology based on the developed procedures. 
Activities: 
 Labor market research in consortium countries 
 Survey of employers, professional associations & alumni 
 Development of knowledge, skills & competences standards for all qualifications in 
meteorology up to Doctoral level 
 Development of guidelines on rubrics, criteria & tools for assessing qualifications against the 
standards 
 Establishment of Centers of Excellence 
 Development of sample education & training programs with testing materials leading to all 
levels of qualifications 
 Establishment & registering public organization QualiMet to develop professional  
standards, recognize & award qualifications in meteorology in consortium countries 
 Annual newsletter & quarterly e-newsletter, brochure by end of the project 
 Project web site 
 Advertising new training programs 
 Approval of new qualification framework by WMO 
 Evaluation of performance & adequacy of staff  retraining 
 Assessment of new qualification framework 
Expected results 
Development of internationally unified framework of qualifications in meteorology 
(QualiMet), setting a system of recognition and award of qualifications up to Doctoral level 
based on standards of knowledge, skill and competence acquired by learners 

Contact person from Ukraine 
Vernadsky Tavrida National University Simferopol/Sevastopoler Tnu-Institut In Sevastopol 
Responsible person: Mykola  Bagrov 
Tel. +38 0652 638939 
e-mail: rector@crimea.edu 
Odessa State Environmental University 
Sergiy  Stepanenko, Rector 
Tel. +38 048 785 2720 
e-mail: rector@ogmi.farlep.odessa.ua 
Project web-site:   http://www.qualimet.net 

 



 

 

 

Імплементація політики і засобів 
для роботи з якості  

на інституціональному рівні   
159161-TEMPUS-2009-SE-SMGR 

Коротка назва проекту:  UNIQTOOL 

Багатонаціональний Проект Структурних Заходів  Пріоритет–Реформа Врядування 

Тривалість проекту: січень 2010 – січень 2013 

Програма фінансування ЄК:  
                                      Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства 
Сума гранту програми Темпус:  € 1 363,780 

Цільова група: викладачі, студенти, співробітники відділів планування, випускники 

Отримувач гранту: 
Королівський технічний університет 
Стокгольму, Швеція  
(Stockholm, Valhallavägen 79 ) 

Координатор:  
Віктор Кордас, менеджер проекту 
Контакти: тел.: +46 87908712 
e-адреса: victork@kth.se 

Партнерство: 
 Королівський технічний університет 

Стокгольму, Швеція 
 Національне агентство з вищої освіти, 

Швеція 
 Політехніка Туріна, Італія 
 Технічний університет Каталоніі, 

Іспанія 
 Талліннський технологічний 

університет, Естонія 
 Білоруський національний технічний 

університет 
 Могільовський державний 

університет, Білорусь  
 Вітебський державний університет, 

Білорусь 
 Міністерство освіти і науки 

Республіки Білорусь 

 Ферганський політехнічний інститут, 
Узбекистан 

 Ташкентський університет 
інформаційних технологій, Узбекистан 

 Національний університет Узбекистану  
 Міністерство вищої та середньої 

спеціальної освіти, Узбекистан 
 Національний технічний університет 

України «Київський політехнічний 
інститут», Україна 

 Національний аерокосмічний 
університет «Харківський авіаційний 
інститут», Україна 

 Севастопольський університет ядерної 
енергії, Україна  

 Міністерство освіти і науки України 

Мета та завдання проекту:  
 Прискорити впровадження сучасних засобів і політики з гарантування якості на 

університетському рівні в Беларусі, Україні та Узбекистану, що є сумісними з 
документами ENQA. 

 Упровадити академічну кооперацію між партнерськими країнами в наданні 
доступу до сучасних високоякісних навчальних програм. 



 
Напрями діяльності за проектом: 
 зміцнення можливостей університетів та органів влади Білорусі, України та 

Узбекистану у застосуванні сучасних політик та засобів з гарантування якості; 
 залучення студентів до робіт з підвищення якості; 
 розроблення нормативних документів і впровадження інструментів з контролю 

якості на різних рівнях освіти і в науці; 
 розповсюдження результатів проекту; 
 заходи щодо забезпечення стійкого розвитку проекту; 
 контроль якості та моніторинг; 
 менеджмент проекту. 
Очікувані результати:  

I. Розроблено рекомендації по залученню студентів до процесів гарантування якості. 
II. Розроблено робочі процедури та нормативні документи з гарантування якості в 

університетах-партнерах. 
III. Розроблено рекомендації із застосування політики та інструментів гарантування 

якості в партнерських університетах. 
Координатор проекту від України:  
Національний технічний університет України «Київський політехнічний інститут» 
http://www.ntu-kpi.kiev.ua/  
Відповідальна особа:  
Нікіфорович Євгеній Іванович, директор центру трансфера технологій 
Контакти: телефон:  + 38 044 4596530; факс: +38 044 4596530 
е-адреса: eugnik@gmail.com 
Web-site проекту: (у процесі розробки)  http://www.ntu-kpi.kiev.ua/  

 

 

 
Implementing tools and policies for quality work  

at institutional level 
159161-TEMPUS-2009-SE-SMGR 

Project Acronym:  UNIQTOOL 

Multi-country structural measures project           Priority – Governance Reform 

Project duration:  January 2010 – January 2013 

EU funding instrument:  
                        Interregional program European Neighbourhood and Partnership Instrument  
Tempus grant  amount:  € 1 363 780 

Target group: HEI staff and students, administrative staff at the quality offices, graduates 

Grant holder:  
Royal Institute of Technology  
Stockholm, Valhallavägen 79 
Sweden 

Coordinator: 
Victor Kordas, Project Manager 
Contacts: 
tel.: +46 87908712, e-mail: victork@kth.se 

Partnership: 
 Royal Institute of Technology, Sweden 

 Ministry of Education of the Republic of 
Belarus  



 Natonal Agency for Higher Education, 
Sweden 

 Politechnico di Torino, Italy 
 Technical University of Catalonia, Spain 
 Tallinn University of Technology, 

Estonia 
 Belorussian National Technical 

University 
 Mogilev State University named after 

A.A. Kuleshova, Belarus 
 Vitebsk State University named after 

P.M.Masherov, Belarus 

 Fergana Polytechnic Institute, Uzbekistan 
 Tashkent University of Information 

Technologies, Uzbekistan 
 National University of Uzbekistan  
 Ministry of Higher and Secondary Special 

Education, Uzbekistan 
 National Technical University of Ukraine 

«Kyiv Polytechnic Institute» 
 National Aerospace University «Kharkiv 

Aviation Institute», Ukraine 
 Sevastopol National University of Nuclear 

Energy and Industry, Ukraine 
 Ministry of Education and Science of Ukraine 

Project goals and objectives:  
 To facilitate introduction of modern policies and tools for quality assurance on the level of 

HEI in Belarus, Ukraine and Uzbekistan which are compliant with ENQA documents. 
 To promote cooperation among the involved countries in providing access to modern high 

quality programs. 
Activities: 
 to develop capacity of universities and public bodies from Belarus, Ukraine and Uzbekistan 

in modern policies and tools for quality assurance in higher education and research; 
 to facilitate involvement of students in quality work;  
 to develop the policy documents and introduce QA tools for various levels of education and 

research; 
 to prepare recommendations on introduction of QA tools and policies in partner 

universities; 
 to increase awareness on modern quality assurance tools and policies in partner countries; 
 dissemination & Public awareness; 
 sustainability; 
 quality control and monitoring; 
 management of the project. 
Expected results:  

I. The teams of professionals in QA based on ENQA Guidelines in Belarus, Ukraine and 
Uzbekistan. 

II. Recommendations on involvement of students in quality work at universities. 
III. Developed policy documents in QA and working procedures at the partner universities. 
Project coordinator in Ukraine:  
National Technical University of Ukraine «Kiev Polytechnic Institute»  
http://www.ntu-kpi.kiev.ua/ 
Responsible person:  
Prof. Eugene Nikiforovich, Head of Technology Transfer Center 
Contacts: phone: + 38 044 4596530; fax: + 38 044 4596530  
e-mail: eugnik@gmail.com 
Project web-site:  (under development)  http://www.ntu-kpi.kiev.ua/ 

 



  
Е-інтернаціоналізація  

для спільного навчання 
159327-TEMPUS-2009-AT-SMGR 

 

Коротка назва проекту:  EICL 

Багатонаціональний Проект Структурних Заходів   Пріоритет – Реформа Врядування 

Тривалість проекту: січень 2010 – січень 2013 

Програма фінансування ЄК:  
                                      Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства 

Сума гранту програми Темпус:  € 615 916 

Отримувач гранту: 

Карінтійський університет прикладних 
наук, Австрія 

Координатор: 
Prof. Andreas Pester 
тел.: +43 05 905002113 
e-mail: A.Pester@fh-kaernten.at 

Партнерство: 
 Карінтійський університет 

прикладних наук, Австрія 
 Університет Марібора, Словенія 
 Університет Ільменау, Німеччина 
 Санкт-Петербурзький державний 

політехнічний університет, Росія 
 Петрозаводський державний 

університет, Росія 

 Івано-Франківський університет нафти і 
газу, Україна 

 Харківський гуманітарний університет 
«Народна українська академія», Україна 

 Національний технічний університет 
«Харківський політехнічний інститут», 
Україна 

 Національний Таврійський університет 
ім. В.І. Вернадського, Україна 

Мета та завдання проекту: 
 Сприяння процесу інтернаціоналізації Європейського простору вищої освіти 

шляхом застосування інформаційних технологій для підвищення мобільності 
студентів і викладачів. 

 Планується досягти три конкретні цілі: 
 Надати системного характеру процесам інтернаціоналізації навчальних програм в 

університетах на засадах гарантування якості та застосування інформаційних 
технологій. 

 Створення інтернаціональної відкритої віртуальної платформи «E-Learning Int. 
Clearing house» на базі технологій WEB 2.0 для міжкультурних комунікацій в 
академічній спільноті та розвитку навиків групової проектної міжнародної он-
лайн роботи. 

 Покращити міжнародну взаємодію викладачів і студентів у навчальному процесі, 
застосувавши електронні інструменти інтернаціоналізації в пілотних курсах. 

Напрями діяльності за проектом: 
 Створення проектних структур і забезпечення їхнього стійкого функціонування. 
 Узагальнення європейського досвіду та стратегій навчальних закладів у сфері 

інтернаціоналізації. 
 Серія міжнародних відеоконференцій для студентів і викладачів. 
 Розроблення Плану дій, звітів, рекомендацій. Проведення серії практичних семінарів 



для вдосконалення процесів інтернаціоналізації. 
 Проведення конференції. 
 Вивчення європейського досвіду з розробки та функціонування віртуальних 

середовищ для спільного навчання та викладання. 
 Розробка відкритої віртуальної платформи «E-Learning Int. Clearing house» на базі 

технологій WEB 2.0. 
 Створення електронного банку резюме навчальних курсів на базі «E-Learning Int. 

Clearing house». 
 Формування віртуальних соціальних груп для викладачів з їх предметів на основі «E-

Learning Int. Clearing house». 
 Вивчення міжнародного досвіду із створення та адміністрування аудиторних кімнат 

для проведення віртуальних міжнародних занять. 
 Забезпечення академічних ресурсів і технічних умов для створення та 

функціонування аудиторних кімнат для проведення віртуальних міжнародних 
занять. 

 Проведення майстерень з розвитку навичок міжнародної групової проектної он-лайн 
роботи та використанню «E-Learning Int. Clearing house». 

 Вибір пілотних курсів в кожному університеті та пошук біному викладачів. 
 Стажування викладачів у європейських вищих навчальних закладах. 
 Тренінги для викладачів із використання е-інструментів. 
 Адаптація е-компонент до завдань обраних пілотних курсів. 
 Проведення осінньої та весняної фаз пілотного навчання. 
 Аналіз проміжних результатів та обмін досвідом, вивчення кращих практик 

студентами з СНД у країнах ЄС за підсумками їх участі в пілотній фазі. 
 Узагальнення успішного досвіду та видання збірки методичних матеріалів за 

підсумками роботи. 
 Проведення регіональних семінарів і міжнародної конференції. 
 Проведення PR-компанії. Видання періодичних матеріалів. 
 Публікація навчальних і методичних матеріалів для викладачів і студентів. 
 Проведення семінарів, круглих столів, майстерень і національної конференції. 
 Розвиток стратегії сталості проектними структурами. 
 Фінансова стійкість. Організація консалтингових послуг. 
 Внутрішній міжуніверситетський моніторинг, оцінка та контроль якості. 
 Міжуніверситетська оцінка та контроль якості, проведення оцінювальних семінарів. 
 Створення Комітету Менеджерів Проекту. 
 Координаційні зустрічі. 
Очікувані результати: 

I. Концепція віртуальної інтернаціоналізації навчання розроблена та упроваджена.  
II. Відкрита віртуальна платформа «E-Learning Int. Clearing house» на базі технологій 

WEB 2.0 створена. 
III. Досвід застосування е-інструментів інтернаціоналізації на базі пілотних курсів 

узагальнено. 
IV. Розповсюдження результатів проекту. 
V. Сталість результатів проекту. 

VI. Контроль якості та моніторинг. 
VII. Менеджмент проекту. 



Координатор проекту від України: 
Національний технічний університет «Харківський політехнічний інститут» 
http://www.kpi.kharkov.ua/  
Відповідальна особа:  
Кравець Валерій Олексійович, проректор з науково-педагогічної роботи 
Контакт: tел.: +38 057 7063216 
e-mail: vak@kpi.kharkov.ua, consortium@kpi.kharkov.ua 
Web-site проекту:  www.eicl.kharkiv.edu  

 
  

Е-Internationalization 
for Collaborative Learning 

159327-TEMPUS-2009-AT-SMGR 
 

Project Acronym:  EICL 

Multi-country structural measures project            Priority – Governance Reform 

Project duration:  January 2010 – January 2013  

EU funding instrument:  
                        Interregional program European Neighbourhood and Partnership Instrument  
Tempus grant  amount:  € 615 916 

Target group: HEI staff and students, administrative staff at the quality offices, graduates 

Grant holder:  
Carinthia University of Applied Sciences 
(Fachhochschule Kärnten gemeinnützige 
Privatstiftung), Austria  

Coordinator: 
Prof. Andreas Pester 
Contacts: tel.: +43 05 905002113,  
e-mail: A.Pester@fh-kaernten.at  

Partnership: 
 Carinthia University of Applied 

Sciences, Austria 
 University of Maribor, Slovenia  
 Ilmenau University of Technology, 

Germany 
 St. Petersburg State Polytechnical 

University, Russia 
 Petrozavodsk State University, Russia 

 
 Natonal Technical University «Kharkiv 

Polytechnic Institute», Ukraine  
 Taurida National V. I. Vernadsky University, 

Ukraine 
 Ivano-Frankivsk National Technical 

University of Oil and Gas, Ukraine 
 Kharkiv University of Humanities «People’s 

Ukrainian Academy», Ukraine 
Project goals and objectives:  
 Give the system character to the internationalization processes of the universities’ 

educational programs on the basis of common commitment to quality and using of 
information technologies. 

 Create international open virtual platform «E-Learning Int. Clearing house» on the basis of 
WEB 2.0 for cross-cultural communications in academic community and develop skills of 
international on-line project teamwork. 

 Improve the international teachers and students’ interaction in learning process using e-
tools of internationalization in pilot courses. 



Activities: 
Creating project structures and ensuring their sustainable functioning. 
 Generalization of European experience and educational institutions’ strategies in the field 

of internationalization. 
 Series of International video conferences for students and teachers. 
 Elaborating Workplan, reports, recommendations/conducting a series of practical training 

sessions for enhancing internationalization processes. 
 Holding a conference. 
 Exploring European experience in developing and functioning of virtual medium for joint 

international learning and teaching. 
 Developing Open virtual platform «E-Learning Int. Clearing house» on the basis of  WEB 

2.0 technology. 
 Creating electronic store of training courses summary on the basis of E-Learning Int. 

Clearing house. 
 Forming virtual social groups for teachers according to their subjects on the basis of E-

Learning Int. Clearing house. 
 Exploration of international experience in creating and administrating auditory rooms for 

conducting virtual international lessons. 
 Providing academic resources and technical conditions for creating and functioning of 

auditory rooms to conduct virtual international lessons. 
 Conducting workshops on developing skills of international online project teamwork and 

using E-Learning Int. Clearing house. 
 Selection of pilot courses in each university and searching for binomial of teachers. 
 Teachers’ probations at European universities. 
 Trainings for teachers on using e-tools. 
 Adjusting e-components to the tasks of selected pilot courses. 
 Carrying out the autumn and spring phases of pilot training. 
 Analysis of intermediate results and experience exchange / studying best practices by CIS 

students in EU on the results of their participation in the pilot phase. 
 Generalizing successful experience and publishing collected methodological materials 

summarizing the work results. 
 Carrying out regional seminars and a International Conference. 
 Conducting PR campaign / Publishing periodical materials. 
 Publication of teaching and methodological materials for teachers and students. 
 Holding seminars, round tables, workshops and International Conference. 
 Development of sustainability strategy by project structures. 
 Financial sustainability / consulting services organization. 
 Internal Cross-University Monitoring, Quality Assessment & Control. 
 Cross-University Quality Assessment & Control / Holding of the Evaluation Seminars. 
 Establishing Project Managers Board. 
 Coordination meetings. 



 
Expected results:  

I. Concept of virtual internationalization of education is elaborated and put into practice. 
II. Open virtual platform «E-Learning Int. Clearing house» on the basis of WEB 2.0 

technology is created. 
III. Experience of internationalization e-tools using on the basis of pilot courses is 

generalized. 
IV. Dissemination. 
V. Sustainability. 

VI. Quality Control and Monitoring. 
VII. Management of the Project. 
Project coordinator in Ukraine:  
National Technical University «Kharkiv Polytechnic Institute»   http://www.kpi.kharkov.ua/  
Responsible person:  
Prof. Valeriy Kravets, Vice-Rector for Scientific and Pedagogic Activity 
Contacts: phone: +38 057 7063216 
e-mail: vak@kpi.kharkov.ua, consortium@kpi.kharkov.ua 
Project web-site:  www.eicl.kharkiv.edu 

 
 



 

   

Розвиток системи вищої освіти  
для вдосконалення соціального партнерства  

з метою підвищення конкурентоспроможності 
фахівців у галузі гуманітарних наук  

159338-TEMPUS-2009-LV-SMHES 
Коротка назва проекту:  HESDeSPI 

Багатонаціональний Проект Структурних Заходів 
                                                                                        Пріоритет – Вища освіта і суспільство 
Тривалість проекту: 15 січня 2010 – 14 січня 2013 

Програма фінансування ЄК:   
                                      Міжрегіональна програма Європейського сусідства та партнерства  

Сума гранту програми Темпус:  € 1 038 787 

Цільова група: адміністративий та викладацький склад ВНЗ, студенти університетів-
партнерів і регіональних університетів, соціальні партнери, органи державної влади 
Отримувач гранту: 
ISMA – Вища школа менеджменту 
інформаційних систем, Ріга, Латвія 

Координатор: Сніедзе Йома  
Контакти: тел.: + 371 67089878  
e-адреса: Sniedze.Joma@isma.lv 

Партнерство: 
 Вища школа менеджменту 

інформаційних систем, Латвія 
 Латвійський коледж культури, Латвія 
 Болонський університет, Італія 
 Університет Міньо, Португалія 
 Єреванська державна академія 

мистецтв, Вірменія 
 Єреванський державний університет 

архітектури та будівництва, Вірменія 
 Міністерство освіти та науки Вірменії 
 Сухумський університет, Грузія 
 Державний університет ім. Шота 

Руставелі, Грузія  
 Міністерство освіти та науки Грузії 

 
 Кагульський державний університет 

«Богдан-Петричейку Хашдеу», 
Молдова 

 Державний університет ім. Алеку 
Руссо, Молдова 

 Міністерство освіти та молоді 
Молдови 

 Таврійський національний університет 
ім. В.І. Вернадського, Україна 

 Київський національний університет 
ім. Тараса Шевченкa, Україна 

 Східно-український національний 
університет ім. Володимира Даля, 
Україна 

 Міністерство освіти та науки України 
Мета та завдання проекту:  
 Основна мета – створити і розвинути загальний, доступний та успішний комплекс 

методичних рекомендацій, що сприятимуть підвищенню конкурентоспроможності 
фахівців у галузі гуманітарних наук і залученню до цього процесу соціальних 
партнерів. 
Завдання проекту:  

 налагодити співпрацю в сфері гуманітарних наук, у тому числі в області культури і 
художнього сектору, між Україною, Молдовою, Вірменією, Грузією й 
університетами ЄС і соціальними партнерами для модернізації освітніх підходів; 

 допомогти країнам-партнерам в оцінці існуючої ситуації, адаптувати навчальні 
плани та методики, ґрунтуючись на кращих зразках університетів ЄС і соціальних 



партнерів; 
 детально розробити методичні рекомендації для модернізації освітнього підходу та 

вдосконалення соціальної співпраці в підвищенні конкурентоспроможності 
фахівців у гуманітарній сфері;  

 детально розробити професійний освітній стандарт у гуманітарній сфері на 
прикладі спеціальності «Менеджмент культури» за напрямом 0201 «Культура» і 
відновити відповідні програми навчання, щоб забезпечити зручність методичних 
рекомендацій; 

 підготувати матеріали для участі в European Qualification Framework, яка є 
загальною європейською структурою, що об'єднує кваліфікації європейських країн 
в єдину систему; 

 забезпечити участь галузевих міністерств, організацій, працедавців і неурядових 
організацій у процесі здійснення розробленої методики освітнього підходу; 

 розповсюдити досвід, отриманий у ході проекту через академічних партнерів і 
професійні мережі.  

Напрями діяльності за проектом:  
 Глибокий аналіз ЄС-СЄ ситуації у сфері гуманітарних наук у ВНЗ та розроблення 

методологічних рекомендацій щодо необхідних змін. 
 Проведення зустрічі учасників проекту в Латвії щодо вироблення основних 

принципів і завдань для розробки рекомендацій. 
 Візит 22 фахівців гуманітарної сфери з країн-партнерів в університети ЄС для 

ознайомлення з роботою гуманітарних кафедр і факультетів, а також для 
ознайомлення з освітньою політикою. 

 Модернізація та узгодження навчальних програм у галузі гуманітарних наук 
(наприклад, менеджменту культури) на основі модульного принципу та 
впровадження Європейської системи передачі та накопичення кредитів (ECTS). 

 Проведення SWOT-аналізу навчальних програм, їхніх переваг та недоліків, 
потенційних можливостей та проблем. 

 Розроблення п’яти спеціалізованих навчальних модулів з метою оновлення 
існуючих навчальних програм з урахуванням регіональних особливостей у кожній 
країні-партнері. 

 Проведення семінару в країнах ЄС. 
 Тестування розроблених модулів в країнах-партнерах. 
 Розроблення документації, необхідної для участі в Європейській рамці кваліфікацій 

(EQF). 
 Партнерські зустрічі в країнах Східної Європи для узагальнення інформації про 

офіційні процедури щодо впровадження нових освітніх програм. 
 Розроблення рекомендацій/реалізації норм, що стосуються впровадження нових 

освітніх програм. 
 Проведення зустрічі в Україні. 
 Відвідування роботодавців, соціальних партнерів для обговорення практичних 

можливостей в галузі гуманітарних наук (менеджменту культури). 
 Затвердження планів роботи. 



 
Очікувані результати:  

I. Усі навчальні дисципліни оцінюються за ECTS. Протоколи узгодження 
навчальних програм і списку професійних компетенцій підписано всіма 
університетами.  

II. Навчальні посібники підготовлено та опубліковано для п’яти нових модулів, 
курсів, уже існуючі курси оновлено з використанням досвіду європейських 
університетів. 

III. 18 відібраних викладачів протягом двох тижнів пройшли стажування з 
менеджменту культури та гуманітарних наук під керівництвом університетів ЄС. 

IV. Процедуру участі в EQF визнано.  
V. Співпрацю з соціальними партнерами та роботодавцями у сфері культури 

розвинено, придбано обладнання та навчально-методичну літературу. 
VI. Відбулося підвищення рівня практичних професійних навичок студентів у галузі 

менеджменту культури. 
VII. За результатами проекту зроблено презентації на міжнародних конференціях.  

VIII. Отримано офіційне визнання міністерств освіти.  
Координатор проекту від України:  
Таврійський національний університет ім. В.І. Вернадського, м. Сімферополь 
http://www.crimea.edu/tnu/  
Відповідальна особа: Мурава-Середа Ауріка Вікторовна,  
помічник ректора з інноваційного розвитку та інформатизації 
Контакти: тел./факс: +38 0652 638939 
е-mail: aurika.muravasereda@gmail.com 
Web-site проекту:  http://www.tempus-hesdespi.eu/ 

 

 

 
Higher Education System Development  
for Social Partnership Improvement and  

Humanity Sciences Competitiveness 
159338-TEMPUS-2009-LV-SMHES 

Acronym of the project:  HESDeSPI 

Multi-country structural measures project Priority  Priority – Higher Education and Society 

Project duration:  January 2010 – January 2013 

EU funding instrument:  
                        Interregional program European Neighbourhood and Partnership Instrument 
Tempus grant  amount:  € 1 038 787 

Target group: administrative and teaching personnel, students of partner universities and 
region universities, social partners, official authorities 
Grant holder:  
ISMA, Informaition Systems Management 
Institute, Latvia 

Coordinator: Sniedze Joma 
Contacts: phone: + 371 67089878 
e-mail:  Sniedze.Joma@isma.lv 



 
Partnership: 
 Information Systems Management 

Institute, Latvia 
 Latvia Culture college 
 Bologna University, Italy 
 University of Minho, Portugal 
 Yerevan State Academy of Fine Arts, 

Armenia 
 Yerevan State University of Architecture 

and Construction, Armenia 
 Ministry of Education and Science of 

Armenia 
 Sokhumi University, Georgia 
 Shota Rustaveli State University, Georgia 
 Ministry of Education and Science of 

Georgia 

 
 Cahul State University «B.P. Hasdeu», 

Moldova 
 Alecu Russo Bălţi State University, 

Moldova 
 Ministry of Education and Science of 

Moldova 
 Taurida National V.I. Vernadsky 

University, Ukraine 
 National Taras Shevchenko University 

of Kyiv, Ukraine 
 Volodymyr Dahl East-Ukrainian 

National University, Ukraine 
 Ministry of Education and Science of 

Ukraine 

Project goals and objectives:  
 The main objective of the project is to develop a joint, accessible and successful system of 

methodological recommendations that will increase the competetivness of humanity 
sciences and involve the social partners into it. 

Emerging objectives: 
 to establish cooperation in area of humanity sciences including culture and art sector 

between Ukraine, Moldova, Armenia, Georgia and EU universities and social partners for 
modernization of educational approach; 

 to assist partner countries in evaluating existing situtation, in pointing new directions 
and making necessary adaptations in their curricula and methodologies according to best 
practices of EU universities and social partners; 

 to elaborate methodological reccomendations regarding educational approach for 
improvement of social partnership in competitiveness of humanity sciences; 

 to elaborate occupational/profesional standard – Culture Manager for sector Culture and 
update related study programme in order to ensure usability of methodological 
recommendations; 

 to prepare the material for involvement in European Qualifications Framework; 
 to provide participation of line ministries, sector employer organisations and non-

governmental organizations in implementation of elaborated methodology of educational 
approach; 

 to dissiminate the project experience  via partners academical and professional networks 
Activities: 
 Deep analysis of the EU-EE situation in the field of Humanity Sciences training in HEI 

and elaboration of methodological recomendations. 
 Project meeting in Latvia for working out the main principles and tasks for development 

of recommendations. 
 Visit of 22 professionals in the humanity field from partner countries in EU Universities 

for getting acquainted with the work of humanity and cultural administration 
departments and faculties and also with educational policy. 



 Upgrading and come to agreement of curricula’s in the field of Humanity Sciences (for 
example, Culture Management) on basis of both module principle and introduction of 
ECTS. 

 Carrying out of SWOT-analysis of the curricula’s, their merits and demerits, potential 
possibilities and challenges. 

 Working out of 5 specialized training modules, to upgrade existing educational 
programme taking into account the regional peculiarities in each partner country. 

 Seminar in EU countries. 
 Testing of elaborated modules in partner countries. 
 Working out necessary documentation for involvement in EQF. 
 Partner meetings in EE countries for summarizing the information about official 

procedures in EE partner countries regarding implementation of new educational 
programmes. 

 Development of recommendations/implementation rules regarding to introduction of 
new educational programmes. 

 Meeting in Ukraine. 
 Visits to employer institutions for discussing and observing interest about practice 

opportunities in the field of the humanity sciences (culture management). 
 Approved workplan for the 1 year. Activities of the 2 and 3 years could be changed. 
Expected results:  

I. All disciplines are assessed in ECTS. Protocols of agreeing are signed by all 
universities concerning curricula and professional competence list. 

II. Training manuals are prepared and published for the 5 modules new courses, existing 
courses are updated using the experience of EU Universities.  

III. 18 Teachers are selected and have been introduced in Culture Management and 
Humanity Sciences training during 2 weeks under supervision of EU universities. 

IV. The procedure of involvement in EQF is recognized. 
V. The co-operation with social partners and culture sector employers is established, 

equipment and training methodical literature are purchased. 
VI. There is increase in the level of students’ practical professional competencies in the 

field of Culture Management. 
VII. Presentations on project results are made at the international conferences. 

VIII. Official recognitions of ministries of education are received. 
Project coordinator(s) in Ukraine:  
Taurida National V.I. Vernadsky University  http://www.crimea.edu/tnu/ 
Responsible person:  
Aurika Murava-Sereda, Rector’ Assistant for Innovation and Information 
Contacts: tel./fax: +38 0652 638939  
e-mail: aurika.muravasereda@gmail.comphone 
Project web-site:  http://www.tempus-hesdespi.eu/  

 


